SCOALA GIMNAZIALA, COMUNA PIETRARI
STR. CALEA TARGOVISTEI, NR. 26
LOC. PIETRARI. JUD. DAMBOVLTA
MAIL scoala pietrari@yahoo.com
TEL /FAX: 0245240908
SITE: scoalapietrari.ro

Nr. 1187/28.11.2015

Regulamentul de Organizare si
Functionare al Scolii

Gimnaziale Pietrari

Dezbatut in sedinga Consiliului profesoral din 07.09.2020

Aprobat ultima revizuire in sedinta Consiliului de administratie din 28.09.2020.

Aprobat in CA din data de 28.11.2015
Revizuit in CA din data de 14.09.2016
Revizuit in CA din data de 08.09.2017
Revizuit in CA din data de 19.02.2018
Revizuit in CA din data de 07.09.2018
Revizuit in CA din data de 05.09.2019
Revizuit in CA din data de 08.09.2020
Revizuit in CA din data de 28.09.2020 conform OMEC nr. 5.447 din 31 august 2020


mailto:scoala_pietrari@yahoo.com

2020 CUPRINS

CAP.1 DISPOZITII GENERALE .......coiiitiiieie ettt 4
CAP.2 ORGANIZAREA UNITATIIDE INVATAMANT ..ot eee ettt s e eee s s e ees e s s esenss s 5
CAP.3 MANAGEMENTUL UNITATILOR DE INVATAMANT ......ovvvirvieeeeeereeseeeeseeessieesssesseessssessssss s sesssssesssenssons 6
CAP.4 ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT.........ccoooooimvemeeeeeeeeeseeeeeeesseesssesesie 6
CAP.5 RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC TN
UNITATEA DE INVATAMANT ....ooooteeeeee ettt sttt st e st e s se s st sn e s ssen s s eses e sses 10
(O0o T a o gL U] BESTCTod (=] T T | OSSR 10
SEIVICIUL FINANCIAL ...ttt et et e e e et e et e et eete e teeaaeeteeeteenteeteeateesseeseeeseenseateeteanseateeteanseareenns 11
CompartimentUl @0MINISIIALIV ......cvecveieieiesese et e st et e testestestestestestesteeteeteateeteeteateateateabeaneareaneateareanen 12
Y10 T Tz WY To) Pl OSSR 13
Cap. 6 ELEVII
6.1 DOBANDIREA CALITATIIDE ELEV ....cosiiieereieeiecisieseiesseessessssssessssssssssssssssssssessssssssssssssssesssasssssssssssnsssssssnees 14
6.2 EXERCITAREA CALITATIIDE ELEV ....ooioieeoieeeieeciesessesses st 14
6.3 DREPTURILE ELEVILOR.......oiiiuiieeeeeeseeeeeieseesssseesaes s sess s s s esassss s s s sss s sssssassanasnsssssseassansnsssseaneraon 15
6.4 OBLIGATIILE ELEVILOR ......ovoiieeeeeeeeeeeeeeeees s seeeies s es s ses s s s assanasn s seanaansnssssaananaon 17
8.5 RECOMPENSE ......ooocoiieeieeeeeceeee et seessee s s ses s s es s es s s e s en et essen st essan e s s eseen s st eseaneneon 20
8.6 SANCTIUNIL .....cooovureiceeeeeeeeeeeeeeesseseesses st s s essesses s s s seesses s st s s e es s s e s e s e essan st et essen s et essan s s s s eseensanssnsseseaneneon 21
6.7 INCETAREA CALITATII DE ELEV ...oooiiieeieteeieesses et ses st sssss s ssss s sssessssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssnnnes 23
Cap. 7 EVALUAREA REZULTATELOR INVATARIL TNCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE .......cccocovvivernrereeeneerenees 23
Cap. 8 TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI Al EDUCATIEL........cocouirvieeeiisesseeseesiesssessssssssssssessssssasssssssssssssens 30
CAP. 9 Evaluarea interna @ Calitaii@AUCALICT .. . vuueivereteeiiiesitesieeestesestessteessaeesteeasteeasteeateesseeessseesseeaseeanteesseeesseeenseeanseesnseessees 31
CAP. 10 ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRA SCOLARA ........ovvvoireeieeeeeceeeseeeseessesessseesssasssssssssssssssssssessasssssssssnsseees 31
CAP. 11 PARTENERII EDUCATIONALI PARINTII ....c.ooouriueieieeeeeseeseeseeeeeses s esesseesss s s s ssessess s ssesnssnsn s sennenenn 32
11.1 DREPTURILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALL .........covvveerreerrcenreeeneeeeeeeeeeeenneeone 32
11.2 INDATORIRILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI .......ooovveerreirreeeereeereeereeneeone 33
11.3 ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR ......coovvuiiiieiieeeesseseeeeesessesseeseesses s sessassses s sesnsssas s sssanassssensesnsnes 34
11.4 COMITETUL DE PARINTI ..ottt an s en s 35
11.5 CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR/ASOCIATIA DE PARINT.....co.covuvveiveeeeinseeeeeneeeesssneeenn. 36
CAP. 12 MASURI PENTRU SIGURANTA CIVILA A SCOLIT ....c.ocoorveieeeeeeeeeseeeeeeeeeesssveeseeseessssessessas s ssessesnssssneneseeon 38
CAP. 13 DISPOZITIT FINALE ..ot see s en st s s asn s seensanan e sennereon 40
CAP. 14 CONTRACTUL EDUCATIONAL .......ovuoveeeeieeeeeeeseeessseeseeseesses s esseseessssessessessssssssessassssssssessesssnssssesssansnsssseansneon 41
CAP. 15 SCOALA SI COMUNITATE. PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE UNITATIDE iINVATAMANT SI ALTI
PARTENERI EDUCATIONALL.......covviiiieeteeeeeeeeeieseeeeesess s s sssss s ssssssess s ssssssanaessssssessssasssssasssnsssssssassansansnssnsennenes 41
A 1= U PRSP UPRTP 44
ANEXA 12 TEZUIAMENTUI-CAUTU .....evveviieiesiesie ettt et e st e testestestestesteeteebeeteeseeteaseeseateebeabeebeabeeteabeateabeabeaseateaseanearanrens 44
YN 0= PSSP OUPROPPI 48
Componenta si atributiile consiliului de administratie pentru anul scolar 2020 - 2021.........ccccviiiiiiiniininininee e 48
F AN 0= N TSRS OUPROPPI 49



AANBXA A .o 52
YN a1 o1 T8 b (S oto L4 O] [O T P T USSR 52
AANBXA 5 ... R R R RS E £ e R R R e R R e R e e R e ee R e R R e Rt R et R e e b e ee e r et ne e 53
Coordonator pentru proiecte si programe educative gcolare Si eXtrasCOIAre ..........ocovrriieririercire e 53
AANBXEA B ... 54
TS o (0] (=TT ] (o e T3 g o 1 s OSSPSR PR P PR PR PRPRURPRPRRN 54
AANBXEA 7 oL 57
Componenta si atributiile membrilor consiliului PeNtru CUMTICUTUM .....ooiiiiiiiii e 57
AANBXA 8 ...t E e R e R R R e R R e R e e R e ee R e R R e R et e e R e e b e e e ettt 58
Comisia pentru Evaluarea Interna $i ASIQUIArEa CalitAtii .......eivieieiesesesesesesesesestesestestestessessessessessessessessessessessessessessenns 58
AANBXA 9 ... R R R e R £ SRR £ SRR e R R e R e e R e ee R e R R e Rt R et E e e b e ee e ettt 59
Comisia de sanatate securitate Tn munca i pentru Situatii 08 ULZENTA ........eoiriririiirire st snea 59
AANEBXA L0 .. bbb 60
Comisia de CONLrol MANAGETTAI TNEEIT 1..i.uiiuiiiieie ettt sttt be b e be s beebe e b e e b e e b e e be e b e e beebe et e e beabenbeare e 60
AANBXA L1 bbb 61
COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE CORUPTIE SI

DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SIPROMOVAREA INTERCULTURALITATIL ....vvvveieeieeeteee e, 61
F N A [= T T TP TP PP PR PP 63
LT ag Lot ool P Lo U FoTod ] o o IR 1) Uy SRR 63
AANBXA L3 . bbb 64
Procedura generala de interventie la nivelul unitatii de invatamant in situatii de VIOlenta........c.cuvvriviiviiinivninninsiisinsisesnsnnnens 64
Tn cazul unei forme US0Are @ VIOIENTET SCOIAE .............eveveeeeeeeeeeeeeeeeee et ee e et ee s et e s e et s st s st s et s et e e et neesneees 64
AANEXA LA .. R R R R R R e R R R e R R e R R R R e R R e e 65
Procedura generala de interventie la nivelul unitatii de invatamant in situatii de violentd ce necesita interventia
politiei/jandarmeriei/ politiei 10Cale/ambBUIANLEI. .......ccviviiieiieei et r e re e areen 65
AANBXA L5 .. 68
COMPONENTA CONSILIULUI ELEVILOR PENTRU ANUL SCOLAR 2020-2021.......cccotiiiiereieseeseeeeneseneseseeneeeenes 68
AN AN N AN G TSSO 69
Obligatiile si sanctiunile aplicate elevilor din Scoala Gimnaziald, Comuna Pietrari, care savarsesc fapte prin care se incalca
dispozitiile legale 1n vigoare, inclusivr egulamentele scolare i Statutul elelevului: ... 69
AANBXA L7 . E bbb 72
Atributiile COMItEtUIUT 8 PATINTL A1 CIASE .....ouvieeeieeee et bbbttt sttt ettt et st e et be st e 72
AANEXE L8 ... e e R RS R R e R RS R R e R e R e R e R e R e R e R R R e R e R e b e r et 73
ATIDULTTE ASOCIALIET U8 PAITNEI ...ttt bbb bbb bbb e b b e b e e bt e b e b e e bt e bt e bt e b e et e e beebe et e beabeabeats 73



Capitol ul 1 Dispozi "Hii general e
Art.l
Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea si functionarea Scolii
Gimnaziale, Comuna Pietrari, in temeiul
U Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
U Statutul elevilor, aprobat prin OMENCS nr.4742/10.08.2016;
U Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat OMEC nr. 5.447 din 31 august 2020.;
U Contractul colectiv de munca;
U Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
republicatd in 2013;
U OMEC 5.545/2020 privind Metodologia — cadru privind desfasurarea
activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si a Internetului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

U Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd;

0 HG nr. 123/7.02.2014-Norme metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, publicatd In MO nr.
663/23.10.2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

U Legea 287/2009, noul Cod civil republicat in MO, partea I, nr. 505/15 iulie
2011 si reglementeazad raporturile de serviciu §i raporturile de munca dintre
angajator, pe de o parte si angajatii cu contract individual de munca, incheiat
pe durata nedetermin ata sau deter minata, personal didactic, didactic auxiliar
si nedidactic;

Art.2

(1) Requlile si normele de disciplina stabilite prin acest requlament se aplica tuturor
elevilor Scolii Gimnaziale, Comuna Pietrariprecum si pentru parintii acestora.

(2) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale,
Comuna Pietrari este obligatoriu. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare

al unitatii de invatamant constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art.3

® Unitatea de invatamant incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in
momentul inscrierii elevilor, In registrul unic matricol, un contract educational in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor
@ Modelul contractului educational este anexat prezentului regulament - Anexa 1

(® Contractul este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

@ Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele
parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 4

(1) Unitatea de invatamant este organizata si functioneaza pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, independent de orice ingerinfe politice sau religioase, in incinta
acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
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desfasurarea activitdtilor de natura politicd si prozelitism religios, precum si orice forma de



activitate care Incalcd normele de conduita morald si convietuire sociald, care pun in pericol
sdnatatea si integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din
unitate.

(2) Conducerea unitatii de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si
consultare, promovand participarea paringilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al
elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica,
adecvata a acestora, in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Capitol ul 2 Organizarea unitt™HH i de ~nvdi™HLmO

Art.5. Reteascolara

In unitatea noastra de invatdmant, formatiunile de studiu cuprind, clasele de studiu care
au fost constituite, la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului de administratie,
conform prevederilor legale.

Art.6. Scoala Gimnaziala, Comuna Pietrari functioneaza ca unitate cu personalitate
juridica si 2 structuri: Gradinita P.N Pietrari, Gradinita P.N Valea, cursurile fiind organizate
in forma de invatamant de zi: nivel prescolar, primar si gimnazial.

Art7.0r gani zarea programul ui Kcol ar

(D Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul
calendaristic urmator.

@ Organizarea programului scolar

Cnvi™HL.mOnt preHcol ar
Activitatea va fi de 20/30 min si tranzitii 5/10 min. Activitatea incepe la ora 9.00 si se termina la

12,00.

Cnvit HmoOnt pri mar
Ora va fi de 40 de min si pauza de 10 min, pauza mare de 15 min. Activitatea se desfasoara in
ntr-un singur schimb. Programul incepe la ora 9,10 si se termina 1a12.25 sau 13,15(prin HCA ,
cu Instiintarea ISJ Dambovita pe perioada stdrii de alertd). La clasa pregatitoare ora este de 30
minute si se va completa cu 10 minute de activitati recreative.

Cnvit Hmont gi mnazi al
Ora va fi de 40 de minute si pauza de 10 minute, pauza mare de 15 minute dupa a treia ora, cursurile
incep la ora 8,20 si se termina la ora 14.05(prin HCA , cu instiintarea ISJ Dambovita pe perioada starii
de alerta). In pauza de 10-15 minute, elevii stau cuminti in sili, doar cadrele didactice schimba
clasele. In acest timp elevul de serviciu pe clasi are grija sa aeriseascd sala. In cele 55 de minute cat
sta cadrul didactic la clasd, vor exista pauze de cate 10 minute pentru elevi. In acest timp, elevii se pot
juca, pastrand distanta fizica, sau pot merge la toaletd. La toaletd se merge pe rand, unul cate unul
(cand primul s-a intors, se poate duce urmatorul).
In aceste pauze cadrul didactic decide daci ii va scoate pe elevi la aer, in curtea scolii, sau
daca vor sta 1n clasa, in functie de vreme.
In vederea pastrarii distantei fizice, fiecare copil isi va pistra acelasi loc in banci pe tot
parcursul prezentei in clasd.Vor fi limitate deplasarile in clasa, pe cat posibil.

(@ 1in situatii speciale si pe o perioada determinata, durata orelor de curs si a

pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directorului, prin hotararea consiliului



a)
b)

c)
d)

de administratie al unitatii de Tnvatdmant, cu aprobarea inspectoratului scolar.

CAP.3 MANAGEMENTUL UNITATILOR DE INVATAMANT

Art.8.

(@8] Managementul unitatilor de invatamant cu personalitate juridica este asigurat
n conformitate cu prevederile legale.

¥ Unitatea de invatamant cu personalitate juridica este condusa de consiliul de
administratie si director.

(3)  Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se
consultd, dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, organizatiile
sindicale, consiliul reprezentativ al paringilor/asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor,
autoritatile administratiei publice locale.

Art.9. Consiliul de administratie

@ Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatdmant.

(20  Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de
administratie.

©)) Componenta si atributiile Consiliului de administratie sunt anexate prezentului
regulament-Anexa nr.2

@ In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online prin
mijloace de comunicare Tn sistem de videoconferinta.

®) La sedintele consiliului de administratie participa de drept cu statut de
observatori reprezentantii sindicatelor din unitatea de invatamant.

Art.10. Directorul

@® Directorul exercitd conducerea executivd a unitdtii de Invatimant, In
conformitate cu atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu hotararile consiliului de
administratie al unitdfii de Invatdmant, cu prevederile prezentului regulament fiind
reprezentantul legal al unitétii de invatamant.

(20  Functia de director se ocupd, conform legii, prin concurs public, sustinut de
catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experfi iIn management
educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeazd conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(€] Atributiile directorului in exercitarea functiei de conducere executive, functiei
de ordonator de credite, a functiei de angajator precum si a altor atributii sunt specificate in
fisa postului.

@ Directorul este presedintele consiliului profesoral si prezideaza sedintele
acestuia.

(5)In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

este reprezentantul legal al unitatii de invatamant, realizdnd conducerea executiva a acesteia;
organizeaza intreaga activitate educationala;

organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare la nivelul unitatii de

invatamant;

asigurd managementul strategic al unitatii de invatamant in colaborare cu autoritdtile administratiei

publice locare, dupa consultarea partenerilor sociali si ai reprezentantilor parintilor;
asigurd managementul operational al unitatii de invatamant;



asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si
local;

g) asigura aplicarea si respectareca normelor de sanatate si securitate in munca;

h) prezinta un raport anual asupra calitatii in educatie, intocmit de catre Comisia de evaluare si asigurare
a calitatii. Raportul aprobat in consiliul de administratie, este prezentat in fata Consiliului profesoral,
Consiliului reprezentativ al parintilor si este adus la cunostintd autoritatilor administratiei publice
locale si inspectoratului scolar.

(6) Inexercitareaf unc Si ei  de o r drectord drecummatodrele ateibuté: d it

a) propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

C) se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatamant.

6) Inexercitareaf unc Si ei  deectcauhag aragodrete atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; raspunde de angajarea,
evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea raporturilor de munca ale personalului din
unitate, precum si de selectia personalului nedidactic;

c) propune Consiliului de Administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

d) indeplineste atributiile prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din

invatamantul preuniversitar, precum si de alte acte normative elaborate de Ministerul Educatiei
Nationale.
(7) Al t e aledirectarubuitsUpti i

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
Consiliul de Administratie;

b) coordoneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o propune
spre aprobare Consiliului de Administratie;

c) coordoneaza si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de introducerea datelor in
Sistemul de Informatii Integrat al Invatamantului din Romania (SIIIR);

d) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, Regulamentul de organizare si funcionare al
unitatii de invatamant;

e) coordoneaza efectuarea anuald a recensamantului elevilor din circumscriptia scolara;

f) stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotararii Consiliului de Administratie;

g) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, Consiliului de Administratie;

h) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii Consiliului de Administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare;

i) numeste cadrul didactic care face parte din consiliul clasei, ce poate prelua atributiile profesorului
diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive
obiective;

j) stabileste, prin decizie, componenta catedrelor si comisiilor din cadrul unitatii de invatamant, in
baza hotararii Consiliului de Administratie;

k) coordoneazia comisia de intocmire a orarului si il propune spre aprobare Consiliului de
Administratie;

I) aproba graficul serviciului pe scoala al personalului didactic si al elevilor;

m) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, Calendarul activitatilor educative al unitatii
de invatamant;
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n) aproba graficul desfasurarii lucrarilor scrise semestriale;

0) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare
Consiliului de Administratie;

p) asigurd, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de
invatamant, a programelor colare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

q) controleazd, cu sprijinul sefilor de catedra/responsabililor comisiilor metodice, calitatea
procesului instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin
participari la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;

) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

S) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitatii de invatamant;

t) aproba asistenta la orele de curs sau la activitati educative scolare/extrascolare, a sefilor de
catedra/responsabililor de comisii metodice, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

u) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile la orele de curs ale personalulu
didactic de predare precum si intarzierile personalului didactic auxiliar si

V) nedidactic, de la programul de lucru;

w) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantele Scolii;

X) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila Scolii;

y) asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare;

z) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii; raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,

aa) rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

bb) aproba vizitarea unitatii de invatamant, de catre persoane din afara Scolii, inclusiv de catre
reprezentanti ai mass-media. Fac exceptie de la aceasta prevedere reprezentantii institutiilor cu
drept de indrumare si control asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participa
la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invatamant.

(8) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii,
precum si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele colective de munca
aplicabile.

(9) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din unitatea de invatamant.

(10) In lipsa, directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau citre un alt
cadru didactic, membru al Consiliului de Administratie. Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere
disciplinari si se sanctioneaza conform legii.In situatii exceptionale ( accident , boala si altele asemenea) in
care directorul nu poate delega atributiile, un alt cadru didactic, membru al consiliului de
administratie,desemnat anterior pentru astfel de situatii de catre acesta, preia atributiile directorului.

(11) In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile Art. 22,
din regulament directorul emite decizii si note de serviciu.

(12) Directorul este presedintele consiliului profesoral si prezideaza sedintele acestuia.

(13) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar
general.

CAP.4 ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

Art.11. Consiliul profesoral

@ Este alcatuit din totalitatea cadrelor didactice din unitatea de invatamant.
Presedintele consiliului profesoraleste directorul.



@ Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

® Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor
profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfdsoard activitatea, obligatia principala
fiind de a participa la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde, la
inceputul anului scolar, declara ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele la

unitatea la care a declarat ca are norma de baza se considera abatere disciplinara.

@ Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putindoua treimi din
numarul total al membrilor.

®) Hotararile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu
din numarul total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul
unitatii de invatamant, precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot
se stabileste la inceputul sedintei.

6) Personalul didactic auxiliar al unitatii de invatamant este obligat sa participe la
sedintele consiliului profesoral, atunci cand se discuta problemele referitoare la activitatea
acestora si atunci cand este invitat.

) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de
tematica dezbatuta, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor
administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.

® In situatii obiective cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii sau
alte situatii exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

© Componenta si atributiile consiliului profesoral sunt anexate prezentului
regulament-Anexa nr.3

Art. 12. Consiliul clasei

® Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda
la clasa respectivd, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu
exceptia claselor din invatamantul postliceal si , pentru toate clasele, din reprezentantul
elevilorc lasei respective.

@ Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

)] Consiliul clasei se Intruneste cel putin o datd pe semestru. El se poate intalni
ori de cate ori situatia o impune, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor
parintilor si ai elevilor.

@ Atributiile consiliului clasei sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr. 4

Art. 13. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra

scolare
@ Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra

scolare este, de reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si
aprobat de catre consiliul de administratie, Tn baza unor criterii specifice aprobate de
catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

@ Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra
scolare coordoneaza activitatea educativa din unitatea de Invatamant, initiaza,
organizeaza si desfasoara activitati extra scolare la nivelul unitatii de invatamant, cu
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dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai
consiliului elevilor, cu consilierul scolar §i cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

® Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra
scolare 1si desfasoara activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului
Educatiei si Cercetarii privind educatia formala si nonformala.

@ Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului
pentru proiecte si programe educative scolare si extra scolare, in functie de specificul
unitatii.

® Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative

scolare si extra scolare sunt anexate prezentului regulament- Anexa nr. 5
Art. 14. Profesorul diriginte

(1)  Coordonarea activitatii claselor de elevi din invatamantul gimnazial.

(2  pentru activitatea de diriginte, cadrul didactic primeste o indemnizatie, conform legii.

(3) La numirea diriguitilor se are in vedere principiul continuitatii, astfel incat o clasa sa
aiba acela si diriginte pe parcursul unui ciclu de invatamant.

(4)  De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor
care are cel putin o jumatate din norma didacticd in unitatea de Tnvatamant si care preda la
clasa respectiva.

(5) Lista profesorilor diriginti si atributiile specifice acestei activitatii sunt prevazute in
anexa prezentului regulament-Anexa nr.6
Art.15.

— (1) La nivelul scolii functioneaza urmatoarele comisii:

1 cu caracter permanent;

2 cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;
d) Comisia pentru controlul managerial intern;

e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului
scolar, comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale
anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune
constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la
nivelul unitatii de invatamant.

Art.15.a) Comisia pentru curriculum

(1) Este format din totalitatea sefilor de catedre/comisii metodice i urmareste
directiile principale ale activitatii didactice.
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(2) Componenta si atributiile comisiei pentru curriculum sunt anexate prezentului
regulament -Anexa nr.7

Art.15.b) Comisia pentru evaluarea si asisurarea calitatii (CEAC).

Elaboreazd si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare si
asigurare a calitatii educatiei, aprobate de conducerea unitatii scolare, conform domeniilor si
criteriilor prevazute de legislatia in vigoare.

Componenta si atributiile comisiei sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr.8

Art.15.c) Comisia de sandtate securitate in muncd si pentru situatii de urgentd

(1) Componenta si atributiile comisiei de sanatate securitate In munca sipentru
situatii de urgenta sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr.8

Art. 15.d) Comisia de control managerial intern

(1) La nivelul unitatilor de invatamant se constituie, prin decizie a directorului, inbaza
hotararii Consiliului de administratie, Comisia de control managerial intern, In conformitate
cu prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 400/2015 pentru aprobarea codului
controlului intern/ managerial, cuprinzdnd standardele de control intern/managerial la
entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, cu modificarile
si ulterioare.

(2) Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind
aceastd comisie se stabilesc, in functie de complexitatea si de volumul activitatilor din fiecare
unitate de invatamant, de catre conducatorul acesteia. Comisia se intruneste trimestrial sau ori
de céte ori este nevoie.

(3) Componenta si atributiile comisiei sunt anexate prezentului regulament-Anexa
nr.9

Art.15.e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
(1) Componenta nominald a Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor
de coruptie si discrimindrii Tn mediul scolar si promovarea interculturalitdfii se stabileste prin

decizia internd a directorului unitatii de invatdmant, dupa discutarea si aprobarea eiin consiliul
de administratie.
2 Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii elaboreaza si adoptd anual
propriul Plan operational al unitatii scolare privind reducerea fenomenului violentei in mediul
scolar.
(3) Plan operational al unitétii scolare privind reducerea fenomenului violentei in mediul
scolar va cuprinde inclusiv: nomenclatorul actelor de violentd, procedura generald de
interventie la nivelul unitdtii de Tnvatdmant in situatii de violenta si procedura generala de
interventie la nivelul unitatii de Tnvatdmant in situatii de violentd ce necesitd interventia
politiei/jandarmeriei/ politiei locale/ambulantei.

Acestea sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr.11,12,13, 14
(@) Comisia are drept scop promovarea, in cadrul unitatii de invatamant, a principiilor
scolii incluzive. scoala incluziva este o scoald prietenoasd si democratica, care valorifica
diversitatea culturald, o scoald in care toti copiii sunt respectati i integrati fara discriminare si
excludere generate de originea etnicd, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine
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culturala sau socio-economica, religie, limba maternd, convingerile, sexul, varsta, infectia
HIV, apartenenta la o categorie dezavantajatd sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru
prevenirea si combaterea discriminarii din Romania. Prevenirea si eliminarea fenomenului de
segregare scolara, care reprezintd o forma grava de discriminare, constituie o conditie
imperativa pentru implementarea principiilorscolii incluzive.

(5) Componenta si atributiile comisiei sunt anexate prezentului regulament-Anexa
nr.13

CAP.5 RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI
NEDIDACTIC IN UNITATEA DE INVATAMANT

Compartimentul secretariat

Art. 16.

(1) Compartimentul secretariat cuprinde postul de secretar.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii
legali sau alte persoane interesate din afara unitdtii, aprobat de director, in baza hotararii
consiliului de administratie.

Art. 17.

Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

d) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

C) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si
actualizarea permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea
elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;

€) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor
nationale, ale examenelor de admitere i de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor
prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la situatia scolara elevilor si a statelor de functii;

g procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare,
in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidentd scolard in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de péstrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

[) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, 1n situatia existentei deciziei directorului n acest sens;

J) intocmirea si /sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;
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K) Tntocmirea statelor de personal;

[) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invatamant;

m) calcularea drepturilor salariales au de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

0) intocmirea $i actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alteatributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare,
contractele colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al
unitatii, regulamentul intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului,
stabilite in sarcina sa.

Art. 18.

(1) Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia personalului condicile de prezenta,
fiind responsabil cu siguranta acestora.

(@ Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul
orelor de curs, impreuna cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor incheind un
proces- verbal in acest sens.

(3 in perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in
perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

@ 1in situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare
de sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de
invatamant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

() Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricaror acte de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

Serviciul financiar

Art. 19. — (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de
invatamant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evident acontabild,
intocmirea §i transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitdfi cu privire la
finantarea §i contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele
colective de munca aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de
regulamentul intern.

(@ Serviciul financiar cuprinde contabilitatea

(3 Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 31. — Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitdtii de
invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale invigorare si cu hotararile consiliului de
administratie;

C) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in
vigorare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informare aperiodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea Tn documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
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unitatii de Tnvatdmant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorifica rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situatiile prevazute de
lege si ori de cate ori consiliul de administratie considerd necesar,

1) intocmirea lucrarilor de inchiderea exercitiului financiar;

J) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

I) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitaii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de
normele legalein materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite Th sarcina sa.

Art. 20.

(1) intreaga activitate financiara a unitatilor de invatamant se organizeaza si se desfasoara cu
respectarea legislatieiin vigoare.

(2) Activitatea financiara a unitatii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Art. 21. — Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza
programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru
asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 22.

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
consiliului de administratie.

Compartimentul administrativ

Art. 23.

(1) Compartimentul administrativ cuprinde personalul nedidactic al unitatii de invatamant.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 24.

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,
curatenie §i gospoddrire a unitatii de Invatdmant;

C) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-0 comisie constituita la nivelul
compartimentului;
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f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor
din gestiune si prezentarea actelor corespunzatoareServiciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant privind
sandtatea si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare,
hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina Sa.

Art. 25. — Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitagilor de
invatamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatieiin vigoare.

Art. 26

(1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre comisia de
inventariere, numita prindecizia directorului.

(@ Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii
de Invatdmant se supun aprobdrii consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, 1n baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 27.

(D Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de catre
consiliul de administratie.

@ Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant particular sunt supuse regimului
juridic al proprietatii private.

Art. 28. — Bunurile, care sunt temporar disponibile §i care sunt in proprietatea sau
administrarea unitatii de invatdmant, pot fi inchiriate in bazahotararii consiliului de
administratie.

Bi blioteca kcol art

Art. 29. — (1) 1n unitétile de invatamant se organizeaza si functioneaza Biblioteca scolara

(@  Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor si a regulamentului
aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

(3 Biblioteca scolara se subordoneaza directorului.

@ in unitatile de invatamant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la
Platforma scolara de e-learning.

() Platforma scolara de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatamant, pentru a
acorda asistenta elevilor in timpul sdu inafara programului scolar, precum si elevilor care nu
pot frecventa temporar scoala, din motive de sanatate.
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CAP.6 ELEVII
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Art 30.

® Orice persoand, indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenentd politica sau
religioasd, care este inscrisd in unitatea de Tnvatimant si participa la activitatile organizate de
aceasta, are calitatea de elev.

@ nscrierea in clasa pregatitoare se face in conformitate cu metodologia aprobata
prin ordin al Ministrului Educatiei si Cercetarii in limita numarului de locuri din planul de
scolarizare.

@  Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator de studiu

6.2 EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Art.31. Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si participarea la toate
activitatile curriculare si extracurriculare existente in programul fiecdrei unitdti de invatamant.

Art.32.Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an
scolar de catre unitatea de invatamant la care este inscris elevul.

Art.33.

(D) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care
consemneaza in catalog (online si in catalogul personal al profesorului), in mod obligatoriu,
fiecare absenta.

@ Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor contagioase din familie sau altor
cazuri de forta majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

@ Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz:

a) adeverintd eliberata de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau
medicul de specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicalad
eliberat(d) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat.

b) Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie
care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

C) in limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza
cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului adresate
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte al
clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de invatamant.

@ Motivarea absentelor se face de catre invatator sau diriginte, in ziua prezentarii
actelor justificative.

® in cazul elevilor minori, parintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta,
personal, dirigintelui actele justificative pentru absentele copilului lor.

6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de
maxim 7 zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre invatator/diriginte pe
tot parcursul anului scolar.

(/) Toate adeverintele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului, care are in evidenta
fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.
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@ Nerespectarea termenului prevazut la alin. 6 din prezentul articol atrage, de regula,
declararea absentelor ca nemotivate.

©) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care
participa la olimpiadele scolare nationale, internationale, la concursurile profesionale, la nivel
local, regional si national, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/ insotitori.

Art.34.

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica.
Acestor elevi nu li se dau note si nu li se incheie medie la aceasta disciplind. In rubrica
,Educatie Fizicd” din catalog se Inscrie de catre profesorul de Ed. Fizicd si sport al clasei
»Scutit de efort fizic, in baza...”, specificandu-se documentul medical , numarul si data
eliberdrii acestuia.

6.3 DREPTURILE ELEVILOR

Art.35.

(@ Elevii din invatamantul de stat si particular se bucurd de toate drepturile
constitutionale. Elevii din invatdamantul de stat si particular acreditat se bucurad de egalitate in
toate drepturile conferite de calitatea de elev.

@ Conducerea si personalul din unitatea de invatdmant au obligatia sa respecte
dreptul la imagine al elevilor.

(@ Nici o activitate organizata in unitatea de invatamant nu poate leza demnitatea Ssau
personalitatea elevilor.

@ Conducerea si personalul din unitatea de invatamant nu pot face publice date
personale ale beneficiarilor primari ai educatiei, rezultatele scolare, respectiv lucrari
scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora - cu exceptia modalitatilor prevazute de
reglementarile in vigoare.

® Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta.

©) Dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

() Dreptul de a invata intr-un mediu (inclusive online) care sprijind libertatea de
expresie fara incdlcarea drepturilor si libertdtilor celorlalfi participanti. Libertatea de
exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul
la propria imagine. Nu se considerd libertate de expresie urmatoarele manifestari:
comportamentul jignitor fata de personalul din unitatea scolard, utilizarea invectivelor si a
limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele de moralitate;

@ Dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de 7
ore pe zi, cu exceptia orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si tradifiei
minoritatilor nationale si a invatamantului bilingv, conform legii;

© Dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul
intregului semestru;

(10) Dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile
lucritoare;

(1D) Dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de
invatare, si cu un numar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile
Legii educatiei nationale. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
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(12) Dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa ,
prin fise anonime. Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea
identificarii celor mai eficiente metode didactice;

(13 Dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;

(149) Dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

(15) Dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in
cadrul unitatii de invatamant;

(16) Dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt
prezenti la ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art.36.

(1) Elevii din invatamantul de stat beneficiaza de scolarizare gratuita.

(2) Conducerile unitatilor de invatamant sunt obligate sa puna, gratuit, la dispozitia
elevilor, bazele materiale si bazele sportive pentru pregatirea organizata a acestora.

In timpul scolarizarii, elevii beneficiazd de asistentd psihopedagogica si medicala
gratuitd. De asemenea, ei au dreptul la bilete cu preturi reduse, la spectacole, muzee,
manifestari cultural-sportive si la transportul in comun, pe baza carnetului de elev, vizat la zi.

Art.37.

(1) Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, pe toata durata studiilor,
baza materiala si didactica de care dispun unitatile scolare la care sunt inscrisi .

Art 38.Elevii cu cerinte educationale specialei integrati in invatamantul de masa au
aceleasi drepturi ca ceilalti elevi.

Art 39

Elevii au dreptul sa participe la activitatile extracurriculare organizate de unitatea
scolard precum si la cele care se desfasoara in palatele si cluburile elevilor, bazele sportive, de
agrement, taberele si unitdfile conexe inspectoratelor scolare, cu respectarea prevederilor
regulamentelor de functionarea acestora;

Art.40. Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sd primeasca premii $i recompense pentru
rezultatele deosebite la activitdtile curriculare si extracurriculare, precum si pentru atitudine
civica exemplara.

Art.41.Elevii din Invatdmantul de stat si din invatdmantul obligatoriu particular

acreditat/autorizat au dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite, atat pentru

invatamantul in limba romana, cat si pentru cel in limbileminoritatilor nationale, conform legii

Art.42. Dreptul de reuniune se exercitd inafara activitatilor curriculare, iar activitatile

pot fi sustinute in scoald, numai cu aprobarea directorului, la cererea grupului de inifiativa.

Aprobarea de desfasurarea actiunii va fi conditionatd de acordarea de garantii scrise privind
asigurarea securitatii persoanelor si bunurilor de catre organizatori;

Art.43. In conditiile previazute de lege, elevii pot beneficia de diferite tipuri de burse:
de performanta, de merit, de studiu si de ajutor social.

Art.44.

(1) Ministerului Educatiei Nationale, prin unitatile de invatamant, deconteaza elevilor
care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, cheltuielile de transport, pe baza de
abonament, in limita a 50 km, in conformitate cu prevederile legale.
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(2) Elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru care S-a
stabilit o masurd de protectie speciald, in conditiile legii, sau tutela beneficiaza de gratuitate
pentru toate categoriile de transport mentionate la alin.(1) pe tot parcursul anului calendaristic.

(3) Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul
la muzee, la concerte, la spectacole de teatru, de opera, de film si la alte manifestari culturale
si sportive organizate de institutiile publice.

Art.45. Elevii au dreptul sa- si aleagd responsabilul clasei si responsabilii cu alte
sarcini la nivelul clasei sau a unitatii scolare;

Art.46. Elevii pot s aiba reprezentanti din partea Consiliului elevilor care sa participe
la sedintele consiliului de administratie al scolii si ale consiliului clasei, aducand la cunostinta
conducerii gcolii problemele si dorintele elevilor ;Consiliul elevilor functioneaza in bazaunui
regulament propriu (parte a Regulamentului intern );

Art.47.

(1) Elevii pot sa participe la competitii didactice, cultural artistice, spirituale si
sportive din cadrul scolii sau din afara scolii la recomandarea acesteia;

(2) Elevii au dreptul sa frecventeze diferite organizatii pentru perfectionarea pregatirii
scolare, sportive cu consimtdmantul parintilor si cu aprobarea scolii, in afara programului
acesteia ;

Art.48.Elevii au dreptul sa participe si sa devind animatori ai activitatilor cultural-
artistice si sportive desfasurate in scoala si in afara acesteia, dand dovada pe aceasta linie de
spirit de initiativa si cooperare;

Art.49. Elevii pot sa colaboreze cu publicatiile editate de scoala si cu alte mijloace de
informare in masa;

Art.50. Elevii au dreptul sa beneficieze de anumite avantaje materiale din partea unor
persoane fizice sau juridice sub forma de sponsorizare, constand in carti, rechizite sau diferite
obiecte de uz personal cu respectarea strictd a reglementarilor legale.

Art.51. Elevii au dreptul sa solicite eliberarea certificatelor care atesta pregatirea lor
profesionala.

6.4 0BLI GAS EULEVIEOR

Art.52. Elevii din invatdmantul de stat, particular si confesional autorizat/acreditat cu
frecventd au obligatia de a frecventa cursurile (inclusive online), de a se pregati la fiecare
disciplina de studiu, de a dobandi competentele si de a- si insusi cunostintele prevazute de
programele scolare.

Art.53. Elevii trebuie sa aibd o comportare civilizata atat in scoald, cét si inafara ei,
trebuie sd cunoasca si sa respecte legile statului, regulamentul intern, regulile de circulatie si
cele cu privire la apararea sandtatii, normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de
stingere a incendiilor, cele de protectie civila si protectia mediului;

Art.54. Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa-l prezinte atat la
intrarea 1n scoald cat si profesorilor pentru consemnarea notelor precum si parintilor, pentru
informare in legatura cu situatia scolara;

Art.55.Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare/tabletele primite si sa le
restituie in buna stare la sfarsitul anului scolar; pierderea sau deteriorarea unui manual/tableta
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atrage dupa sine recuperarea valorii de achizitie a manualului, actualizata conform indicilor de
inflatie la care se adaugd o penalizare de 5 ori la valoarea rezultata, sau reconstituireain copie
xerox legata a manualului.

Art.56.Fiecare elev din aceasta scoald are datoria sd aiba o comportare exemplara si
cuviincioasa, atat in scoala cat si inafara, fatd de profesori, paringi si colegi precum si fata de
toti angajatii scolii ;

Art.57.Elevii trebuie sa frecventeze cu regularitate cursurile si celelalte activitati din
programul scolii.

Art.58.Elevii au obligatia sa respecte programul zilnic al scolii / orelor de curs

Art.59.Elevii trebuie sa pastreze ordinea, curatenia si disciplina in silile de clasa , pe
coridoare, celelalte spatii de invatamant, in curtea scolii si la grupurile sanitare, contribuind la
buna gospodarire a unitatii. Posibilele abateri vor fi aduse la cunostinta dirigintelui de catre
responsabilul clasei;

Art.60. Elevii trebuie sa aduca la cunostinta dirigintelui sau conducerii scolii, unele
situatii neplacute aparute in scoala si despre persoane necunoscute si suspecte care intra n
scoaléﬁ, inafara intereselor scolare;s

Art.61.Elevii trebuie sa poarte uniforma scolii pe toata durata cursurilor

Art.62. Accesul elevilor in curtea scolii

-La intrarea in curtea scoalii elevii se vor deplasa pe circuitele demarcate cu
benzi/sageti care asigura "trasee prestabilite" de intrare, deplasare in interiorul unitatii de
invatamant si de parasire a acesteia, facilitind pastrarea unei distante fizice. Vor fi limitate
intalnirile intre elevi, prin stabilirea unor zone de asteptare, astfel incat sd fie asigurata
distantarea fizica.

«Accesul in unitatea de invatamant se face pe intrarea 1 a elevilor iar iesirea pe la
intrarea 2 din curte a cladirii.

« La intrarea in scoald si pe coridoare, in fiecare clasd vor fi agsezate
dispensere/flacoane cu solutie dezinfectantd pentru maini. Dupa dezinfectia obligatorie a
mainilor, elevii vor merge direct in sdlile de clasa ;

« Accesul oricaror persoane straine (parinti, alti insotitori etc.) va fi interzis in afara
cazurilor exceptionale, unde este necesard aprobareaconducerii unitatii de invatdmant.

* Se recomanda intrarea esalonatd la intervalele orare stabilite in procedura de acces.
Reguli pentru transportul elevilor
- Statiile de unde microbuzul scolar incarca elevii sunt fixe, nu se permit opriri intre
statii.
- Parintii/tutorii legali ai copiilor nu au acces in interiorul microbuzului.
- Elevii vor urca pe rand, fara sd se inghesuiasca, pastrand distanta intre ei si in statie, si
n microbuz.
- In microbuz se va lisa céte un scaun liber intre elevi.
- Nu este permisa colorarea, mazgalirea, ruperea sau orice fel de deterioare a interiorului
microbuzului.
- Nu este permisa aruncarea gunoaielor in interiorul microbuzului.
- Pe parcursul traseului nu se vorbeste cu tonul ridicat.
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- Soferul autobuzului scolar si personalul de insotire vor respecta masurile generale de
protectie.
- Autobuzul va fi aerisit si dezinfectat temeinic dupa fiecare cursa.

Art.63.Elevii au obligatia de a avea asupra lor manualele scolare, caietele de teme si
de notite;

Art.64.Elevii de serviciu pe clasa vor comunica numele elevilor absenti, facand
cunoscut dirigintelui eventualele probleme deosebite apdrute pe parcursul programului din
scoala;

Art.65. Elevii scolii au datoria de a participa la toate manifestarile prilejuite de ziua
nationald, de cinstirea eroilor si martirilor neamului, precum si la cele cu caracter crestin, si
traditional si a ,,Zilelor scolii”.

Art.66. Este interzis elevilor:

> Sa distruga documentele scolare (cataloage, foi matricole, carnete de elev,
etc);

> Sa aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini
ostentative si provocatoare;

> Sa aduca jigniri i s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata
de colegi si fatd de personalul unitatii de invatamant sau sa lezeze in orice mod imaginea
publica a acestora,

> sd foloseasca site-urile de socializare in scopul defaimarii scolii sau a
colegilor, personalului didactic §i a familiilor acestora.

> sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitate si inafara ei;

> sa aiba o atitudine care constituic o amenintare la adresa sigurantei celorlalti

elevi si /sau a personalului unitatii de invatamant.

> manifestarile care nu concorda cu statutul scolii: furtul, minciuna, difuzarea de
materiale cu caracter pornografic si alte publicatii fard caracter moral, contrar spiritului
formarii personalitatii elevului;

> sd aduca si sa difuzeze, In unitatea de invatamant, materiale care, prin
continutul lor, atenteazd la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care
cultiva violenta si intoleranta;

> scrisul pe banci, deteriorarea mobilierului, a peretilor si a tuturor bunurilor din
baza materiala a scolii ;

> sa introducd si /sau sd facd uz in perimetrul unititii de invatamant de orice
tipuri de arme sau de alte produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete
etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor,
pot afecta integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului
unitatii de invatamant;

> sa detind, sd consume sau sda comercializeze, in perimetrul unitafii de
invatamant si in afara acestuia, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari si sa
participe la jocuri de noroc;

> Se interzice utilizarea telefonului mobil si accesoriilor in timpul orelor de
curs, al examenelor si al concursurilor precum si mentinerea acestuia n stare de activare;
prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul
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orelor de curs, doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgenta sau daca utilizarea lor
poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ. Pe durata orelor de curs
telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa , setate astfel incat
sa nu deranjeze procesul educativ.

> sd Inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceasta prevedere, este
permisa inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasta activitate
poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;

> Sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul unitatii de Invatamant;
> utilizarea abuziva si in alte scopuri decat cele specifice scolii si Tnvatamantului

a aparaturii audio -video, a calculatoarelor din laborator. Utilizarea oricaror aparate de
inregistrare audio sau video este permisd numai In scop didactic si cu acordul explicit al
directiunii scolii.

> jocul cu mingea in incinta scolii , Tn afara orelor de educatie fizica , bulgaritul
sau orice alt joc care pune in pericol sdnatatea sau linistea acelorlalti elevi;

> sa se joace pe balustradele de la casa scarilor sau din curtea din fata scolii;

> Sa intre cu animale 1n incinta scolii;

> Sa faca improvizatii electrice;

> sa se joace la instalatiile electrice, sanitare, de incalzire sau altele, precum

> consumul de seminte, in timpul petrecut in scoala;

> sa fie vizitati in incinta scolii de catre persoane straine si sa aduca 1n incinta
scolii persoane striine;

> sa distruga zona verde;

> Sa paraseasca incinta scolii pe parcursul programului, exceptie facand situatia

de urgenta, folosind biletul de voie semnat de directorul scolii si profesorul diriginte.

6.5 RECOMPENSE

Art.67. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si
se disting prin comportare exemplare pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului
profesoral,

c) Comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, in care se mentioneaza faptele
deosebite pentru care elevul este evidentiat;

d) burse de merit

e) Alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de invatamant,
ori de agenti economici sau de sponsori;

f) premii, diplome, medalii;

g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din
tara si din strainatate;

Art.68.

() Acordarea de premii elevilor la sfarsitul anului scolar se face la nivelul unitatii
de invatamant. Se pot acorda premii elevilor care:
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- au obtinut primele trei medii generale pe clasa dar nu mai mici de 9. Pentru
urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

- s-au distins la unul sau mai multe discipline de studiu:

- au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati
extra scolare desfasurate la nivel local, judetean, national sau international,

- s-au remarcat prin fapte de 1nalta {inutd moral si civica;

- au avut, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

- Mai multe premii din aceea si categorie se pot acorda numai la medii egale.

(2)  Unitatea de invatamant si alti factori pot stimula activitatile de performanta ale
elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea
consiliului reprezentativ al parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si
culturale, a comunitatii locale.

Art.69. La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati prin acordarea de diplome
pentru activitatea desfasurata si /sau rezultatele obtinute. Diplomele se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu,
potrivit consiliului profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu
este limitat; elevii care primesc diplome pe discipline/module de studiu sunt selectati numai
dintre aceia care au obtinut media 10 anuala sau calificativul ,,Foarte bine” la
disciplind/modulul respectiv

b) pentru alte tipuri de performante:pentru purtare, pentru o relationare
corespunzatoare cu colegii, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care merita sa fie
apreciate.

Art.70. in conformitate cu Legea invatamantului, scoala si alti factori interesati
subventioneaza activitatile de performanta ale elevilor la nivel national si international, prin:

- sprijinirea elevilor care participa la olimpiadele nationale si internationale prin
activitati de pregatire, organizate de profesori ai liceului, desemnati de directorul acestuia.

66 SANCS | UNI

Art.71.

() Tn unititile de invatimant sunt interzise masurile care pot limita accesul la
educatie al elevilor cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoala,
interzicerea participdrii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitdtii de
invatamant sau altele asemenea.

@ Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.

@ Sanctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele :

a) observatia individuala

b) mustrare scrisa;

C) Retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela, din aceea si unitate de invatamant ;

@  Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, inscris, parintilor, tutorilor
sausustinatorilor legali si elevului major.

Art.72.
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(1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului, cu privire la incalcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate si consilierea acestuia
astfel incat sa dovedeasca, ulterior, un comportament corespunzator. Elevului 1 se va atrage
totodata atentia cd, in situatia in care nu isi schimbd comportamentul, 1 se va aplica o
sanctiune mai severa

(2) Sanctiunea se aplica de catre profesorul diriginte.

Art. 73.

® Mustrarea scrisd constd 1n atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul
diriginte, cu indicarea faptelor care au determinat aplicarea sanctiunii.

@ Sanctiunea se stabileste de catre consiliul profesoral, la propunerea consiliului
clasei.

® Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese verbale al consiliului clasei
si Intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de catre profesorul diriginte, la
sfargitul semestrului in care a fost aplicata.

@ Mustrarea scrisd este redactata de profesorul diriginte, este semnata de acesta
si de catre director, este inregistratd in registrul de intrari -iesiri al unitatii de invatamant;
documentul va fi inmanat parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, personal, de catre
diriginti sub semnatura sau transmis prin posta, cu confirmare de primire.

® Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul sub care
a fost Inregistrata in registrul de intrari-iesiri al unitatii.

©® Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare.

Art.74.

(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de director, la propunerea
consiliului clasei,aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotita de scadereca notei la purtare, aprobatd de consiliul
profesoral al unitatii de invatamant.

Art. 75.

® Mutarea disciplinard la o clasa paralela in aceeasi unitate de invatamant , se
propune de cétre consiliul clasei, se aproba de catre consiliul profesoral si se aplica prin
fnménarea, inscris si sub semnaturd, a sanctiunii, de catre profesorul diriginte/director,
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului minor

@ Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

® Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, aprobatd de consiliul
profesoral al unitatii de Invatdmant la care finalizeaza cursurile semestrului din anul scolar
respectiv.

Art. 76.

(1) Masura complementara privind scaderea notei la purtare asociatd uneia dintre
sanctiunile mentionate la articolele 73-75 se poate anula daca elevulsanctionat dovedeste un
comportament ireprosabil, pana la incheierea semestrului/anului scolar.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a masurii privind scaderea notei la
purtare, se aproba de autoritatea care a aplicat sanctiunea.

Art.77. La 10 absente nejustificate pe semestru, din totalul orelor de studiu sau la 10%
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absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplind, va fi scazutd nota la
purtare cu cate un punct; 5 intarzieri echivaleaza cu o absenta nemotivata. Plecarea in masa a
elevilor unei clase de la 3 ore (anual) se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare a tuturor
elevilor clasei cu un punct.

Art78. Elevii care sunt surprinsi fumand in scoald, in curtea scolii si in imediata
apropiere a portilor se sanctioneaza de organele competente, conform prevederilor legislatiei
n vigoare.

Art.79. Elevii care au telefoanele deschise pe parcursul orelor de curs sunt consemnati
de profesor in catalog si sunt sanctionati conform prevederilor Anexei 16

Art.80. Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor scolii vor plati toate lucrarile
necesare reparatiilor sau suporta toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate. In
cazul 1n care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiald devine colectiva, revenind
ntregii clase.

Art.81. Sanctiunile aduse elevilor nu au drept scop pedepsirea acestora, ci indreptarea
lor in conduitd si comportament, pentru reintegrarea elevilor in programul scolii precum si
recuperarea elevului pentru scoala si pentru societate.

Art.82.

(1) Contestarea sanctiunilor prevazute la Art.71 , se adreseaza, de catre parinte, tutore
sau sustindtor legal, inscris, consiliului de administratie al unitatii de invatdmant, in termen de
5 zile calendaristice de la comunicarea sanctiunii. Contestatia se solutioneaza in termen de 30
de zile de la depunerea acesteia. Hotararea de solutionare a contestatiei este definitiva si poate
fi atacata la instanta de contencios administrativ competenta.

6.7 INCETAREA CALITATII DE ELEV
Art. 83.
(D) Calitatea de elev inceteaza in urmatoarele situatii:
a) la absolvirea studiilor invatamantului obligatoriu, liceal, postliceal sau a
scolii de arte si meserii;
b) 1Tn cazul abandonului scolar;

Cap. 7 EVALUAREA REZULTATELOR INVATARII. INCHEIEREA SITUATIEI
SCOLARE

Art.84. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment
invatarea, orientarea $i optimizarea acesteia.

Art.85.
1. Conform legii, evaludrile in sistemul de invatdmant preuniversitar se realizeaza la nivel de
disciplinad
2. in sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, oferd
feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de
invatare.
3. Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.
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Art.86.
1. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.
2. La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare
ale copilului, realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui
raport, de catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii.

Art.87.
1. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice
ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.
Acestea sunt:evaludri orale;teste, lucrari scrise;experimente si activitati practice;referate;proiecte;
probe practice;alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau
elaborate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii/inspectoratele scolare.

Art.88.
Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucrarile semestriale scrise (teze) se
elaboreaza pe baza cerintelor didactice-metodologice stabilite de programele scolare, parte a
curriculumului national.

Art.89.
(1) Rezultatele evaludrii se exprima prin note de la 1 la 10 in invatamantul secundar Si
calificative in invatamantul primar
(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastra, sub forma:
,,Nota/data; calificativ/data
() pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului
regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

Art.90.
(1) Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in carnetul
de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
(2) Numarul de calificative/note acordate semestrial fiecdrui elev, la fiecare disciplina de
studiu, exclusiv nota de la lucrarea scrisa semestriald (tezd), trebuie sa fie cel putin egal cu
numarul sdptamanal de ore de curs prevazut in planul de invatdmant. Fac exceptie disciplinele
cu o ora de curs pe sdptdmand, la care numarul minim de calificative/note este de doua.
(3) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata
de numarul de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind
acordat/a, de reguld, in ultimele doud saptamani ale semestrului.
(4) Disciplinele la care se sustin lucrari scrise semestriale (teze), precum si perioadele pentru
desfasurare a acestora se stabilesc de catre directia de specialitate din Ministerul Educatiei si
Cercetarii.
(5) Notele la lucrarile scrise semestriale (teze) se analizeaza cu elevii intr-o ora special
destinatd acestui scop si se trec in catalog. Lucrarile scrise semestriale (tezele) se pastreaza in
unitatea de invatdmant pana la sfarsitul anului scolar.

Art.91.
(1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia
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sa incheie situatia scolara a elevilor.

(2) La sfarsitul fiecarui semestru profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru
acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului,
respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.

(3) La sfarsitul fiecarui semestru, profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru
claborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art.92.

(1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa
incheie situatia scolara a elevilor.

(2) La sfarsitul fiecarui semestru, profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru
acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului,
respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.

(3) La sfarsitul fiecarui semestru, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru
elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art.93.

(1) La fiecare disciplind de studiu media semestriala este calculatd din numarul de note
prevazut de prezentul regulament.

(2) La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisa semestriald (teza), media
semestriala se obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar
intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media la evaluarea periodica este media aritmeticd a notelor inscrise in catalog, cu
exceptia notei de la lucrarea scrisd semestriala (teza), medie calculatd cu doud zecimale
exacte, fara rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisa semestriald (teza), media
semestriala se calculeaza astfel: ,,media semestriala = (3M + T)/4‘‘, unde ,,M‘‘ reprezinta
media la evaluarea periodica, iar ,,T*‘ reprezintd nota obtinutd la lucrarea scrisd semestriald
(teza). Nota astfel obtinuta se rotunjeste la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50
de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare disciplina este datd de media aritmeticd a celor doua medii
semestriale, calculatd cu doud zecimale exacte, fard rotunjire. in cazul in care elevul a fost
scutit medical, pe un semestru, la disciplina educatie fizica si sport, calificativul/media de pe
semestrul in care elevul nu a fost scutit devine calificativul/media anuala.

(6) Nota lucrarii scrise semestriale (tezd) si mediile semestriale si anuale se consemneaza in
catalog cu cerneald ro si €.

Art.94. Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie
fizica si sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se Incheie media la
aceasta disciplind in semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical.

(1) pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog,
la rubrica respectiva, ,,scutit medical in semestrul sau ,scutit medical in anul scolar®,
specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul
medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(2) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv
la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de
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sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.
(3) pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomandarile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor
elemente tehnice, tinerea scorului etc
Art.95.
Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare.
Art.96.
(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de
studiu cel putin media anuala 5,00/calificativul ,,Suficient®, iar la purtare, media anuald
6,00/calificativul ,,Suficient*.
Art.97.
(1) Elevii declarati amanati pe semestrul I isi incheie situatia scolara in primele patru
saptamani de la revenirea la scoala.
(2) incheierea situatiei scolare a elevilor prevazuti la alin. (1) se face pe baza
calificativelor/notelor consemnate in rubrica semestrului I, datate la momentul evaluarii.
(3) incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al ll-lea, a celor declarati
amanati pe semestrul | care nu si -au incheiat situatia scolara conform prevederilor alin. (1) si
(2) sau a celor amanati anual se face Tnaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilita de
consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor
amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.
Art.98.
(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline
de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult doua discipline de studiu.
(@ pentru elevii corigenti se organizeaza anual 0 singura sesiune de examene de corigenta,
ntr-o perioada stabilita de Ministerul Educatiei si Cercetarii.
Art.99.
(1) Sunt declarati repetenti:
- elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de
invatamant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar
- _elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6,00;
- elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta sau la sesiunea
speciala prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele
la care se afla in situatie de corigenta;

- elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel
putin o disciplind/un modul;

Art.100.
Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta, la aceea si
unitate de invatamant, inclusiv cu depa si rea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege,
sau se pot transfera la o altd unitate de invatamant.

Art.101.
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(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplind
de invatamant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, 1n
cazuri justificate, o singura datd pe an scolar.
(@ Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24
de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.
(3 Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data Tnceperii cursurilor noului an scolar.
(@ Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte
cadre didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.

Art.102.
(1) pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toata materia
studiata in anul scolar, conform programei scolare.
(2) pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se
face numai din materia acelui semestru.
(3) in situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in catalogul clasei
la care se transfera candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care
elevul le studiaza.
(4) 1in cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se
transfera. in situatia transferului elevului la inceputul semestrului al II-lea sau Tn cursul
acestuia, mediile semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei la sfarsitul
semestrului al 11-lea devin medii anuale pentru disciplina respectiva.
(5) 1in foaia matricold vor fi trecute atat disciplinele optionale pe care le-a parcurs elevul la
unitatea de nvatamant de la care se transfera, la care are situatia scolara incheiata pe primul
semestru, cat si cele ale clasei din unitatea de invatamant la care se transfera. in acest caz,
media semestriala la fiecare din aceste discipline optionale devine medie anuala.

Art.103.
(1) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise
si care nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum §i persoanele care
au depd si t cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au
finalizat invatamantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in
programul ,,A doua sansa“, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei
si cercetarii.

Art.104.
(D Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-0 unitate de
invatdmant din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si
desfasoara pe teritoriul Romaniei activitdti corespunzatoare unor sisteme educationale din alte
tari pot dobandi calitatea de elev in Romania numai dupd recunoasterea sau echivalarea de
catre inspectoratele scolare judetene, respectiv de catre minister a studiilor urmate in
strainatate si , dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii
de echivalare.
@ Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita
scolarizarea.
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@ Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea
recunoasterii si a echivaldrii studiilor parcurse in strainatate si dupa promovarea eventualelor
examene de diferenta.

@ Indiferent de cetdtenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca
audient se face, prin decizie, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie luate in baza analizarii raportului intocmit de o comisie formata
din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd
la nivelul unitatii de Invataimant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un
psiholog/consilier scolar.

(®) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (4) vor tine cont de varsta si
nivelul dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul
obtinut in urma unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

® in cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa
pentru care opteaza parintii, pe raspunderea acestora asumata prin semnatura.

(7 Dosarul de echivalare va fi depus de catre parintii sau reprezentantii legali ai elevului la
unitatea de invatamant la care este inscris elevul ca audient. Unitatea de invatamant transmite
dosarul catre inspectoratul scolar, in termen de cel mult 5 zile de la inscrierea elevului ca
audient. Ministerul Educatiei si Cercetarii emite documentul de echivalare in termen de 30 de
zile de la primirea dosarului.

® in cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de
zile de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmatoare ultimei clase
absolvite in Romania sau in clasa stabilitd de comisia prevazuta la alin. (4).

© intermen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor
scolare judetene, respectiv al ministerului privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul
audient este inscris 1n catalogul clasei si i1 se transfera din catalogul provizoriu toate
mentiunile cu privire la activitatea desfasurata - note, absente etc.

(10) 1in situatia in care studiile facute in strainatate sau la organizatii furnizoare de educatie
care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme
educationale din alte tari nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de catre
inspectoratele scolare judetene, respectiv de catre minister, iar intre ultima clasd echivalata si
clasa in care este inscris elevul ca audient exista una sau mai multe clase ce nu au fost
parcurse/promovate/echivalate, comisia prevazuta la alin. (4) solicita inspectoratului scolar, in
scris, in termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situatiei
scolare pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovati.

(1) in contextul prevazut la alin. (10) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare
formata din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueaza
elevul, in termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate
disciplinele din planul-cadru de invatamant, pentru clasele neechivalate sau care nu au fost
parcurse ori promovate. Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este Tnscris in clasa
urmatoare ultimei clase promovate fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea
examenelor prevazute la alin. (10). Modul de desfasurare si rezultatele evaluarii vor fi trecute
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intr-un proces-verbal care se pastreaza in unitatea de invatamant in care elevul urmeaza sa
frecventeze cursurile. Aceastd procedurd se aplica si in cazul persoanelor, indiferent de
cetatenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor si inscrierea in sistemul romanesc, fara a
prezenta documente care sa ateste studiile efectuate in strainatate sau la organizatii furnizoare
de educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare
unor sisteme educationale din alte tari, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei
Romane pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar.
(12 Elevul este examinat in vederea completarii foii matricole cu notele aferente fiecarei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversd, incepand cu ultimul an de
studiu. Daca elevul nu promoveaza examenele prevazute la alin. (10) la 3 sau mai multe
discipline, acesta este evaluat, dupa caz, pentru o clasa inferioara. Daca elevul nu promoveaza
examenul de diferenta la cel mult douda discipline, acesta este examinat pentru clasele
inferioare, apoi sunt afisate rezultatele evaluarii. Daca parintele sau reprezentantul legal,
respectiv elevul major solicitd reexaminarea In termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor
primei examinari, se aproba reexaminarea. in cazul in care nu promoveaza nici in urma
reexaminarii, elevul este inscris in prima clasa inferioara pentru care a promovat examenele la
toate disciplinele.
(13) Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romania.
(14) Elevilor straini care doresc sd urmeze studiile Tn invatdmantul romanesc li se aplica
prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini in invatamantul
preuniversitar din Romania.

Art.105.
(1) Elevilor dintr-o unitate de invdtamant de stat, particular sau confesional din Romania,
care urmeaza sa continue studiile in alte tari pentru o perioadd determinata de timp, li se
rezerva locul 1n unitatea de invdtdmant de unde pleacd, la solicitarea scrisd a parintelui,
tutorelui sau reprezentantului legal.
(@ in cazul in care o persoand, indiferent de cetitenie sau statut, solicitd inscrierea in
sistemul de Invataimant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica
procedura referitoare la recunoastere si echivalare si , dupa caz, cea prevazuta la articolele
precedente, daca nu i se poate echivala anul scolar parcurs in strainatate.

Art.106.
(1) Consiliile profesorale din unitdtile de invatamant de stat, particular sau confesional
valideaza situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor
semestriale/anuale, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor
promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precum si
numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00, respectiv 8,00
(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris paringilor
sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de catre invatator/institutor/profesorul
pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor
fiecarui semestru/an scolar.
(3) pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/ institutorul/profesorul pentru
invagamantul primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau
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reprezentantului legal programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de

incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al elevului,
documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cap. 8 TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI AI EDUCATIEI

Art.107. Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sd se transfere de la o clasa la
alta, de la o unitate de Invdtdmant la alta, Tn conformitate cu prevederile prezentului
Regulament si ale Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant la
care se face transferul.

Art.108.Transferul beneficiarilor primari ai educatiei se face cu aprobarea consiliului
de administratie al unitatii de invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ
al consiliului de administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera.

Art.100.

@ In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de elevi la clasa , inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim, in
scopulefectuarii transferului.

Art.110.

()  Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant se efectueaza, de regula,
in perioada intersemestriald sau a vacantei de vara.

(2  Transferul elevilor in timpul semestrelor se poate efectua, in mod exceptional,
cu respectarea prevederilor prezentului regulament, Tn urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale
efectuate de directia de sandtate publica;

C) 1inalte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

Art.111.

Pentru elevii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot
face propuneri de reorientare din invatdmantul special in invatdmantul de masa si invers.

Art.112.
Dupa aprobarea transferului, unitatea de Invatdmant primitoare este obligatd sa

solicite situatia scolara elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la
care se transfera elevul este obligatd sa trimitd la unitatea de invatdmant primitoare, situatia
scolard a celui transferat, in termen de 10 zile lucritoare de la primirea solicitarii. Pand la
primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant la care s-a transferat, elevul transferat
participa la cursuri in calitate de audient.
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CAP. 9 Evaluarea internd a calitatiieducatiei

Art 113.
(1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentd pentru unitatea de invatamant si
este centratd preponderent pe rezultatele invatarii.
(@ Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in
invatamantul preuniversitar.

Art. 114,
(D 1n conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei unitati de invatamant se
infiinteaza comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).
(@ Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatamant elaboreaza si adoptda propria
strategie si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii.
@ Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art. 115.
(1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.
(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi
remunerata, cu respectarea legislatiei in vigoare.
(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Roméane de Asigurare a
Calitatii in invatamantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de
evaluare interna a activitatii din unitatea de invatamant.

CAP. 10 ACTIVITATEA EDUCATIVAEXTRA SCOLARA

Art. 116.
Activitatea educativa extra scolard din unitatile de invatdmant este conceputd ca mediu de
dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a unitéfii
de invatamant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare,
precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor

Art. 117.
(1) Activitatea educativa extra scolara din unitatile de invatamant se desfasoara in afara
orelor de curs.
(2) Activitatea educativa extra scolara din unitatile de invatamant se poate desfasura fie in
incinta unitatii de invatamant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi
sportive scolare, In baze sportive si de agrement, Tn spatii educationale, culturale, sportive,
turistice, de divertisment.

Art. 118.
(1) Activitatile educative extra scolare desfasurate in unitatile de invatamant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera,
antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.
(2) Activitatile educative extra scolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii,
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scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu,
vizite, ateliere deschise etc.
(3) Activitatea educativa poate fi proiectatd atat la nivelul fiecarei grupe/clase de antepre
scolari/pre scolari/elevi, de catre educatoare/ invatator/institutor/profesor pentru invatamantul
prescolar/primar/profesor diriginte, cat si la nivelul unitdtii de invatamant, de catre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra scolare.
(4) Activitatile educative extra scolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de
invatdmant, Tmpreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale
consiliului reprezentativ al parintilor si ale asociatiilor parintilor, acolo unde acestea exista, ale
reprezentantilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.
(5) Organizarea activitatilor extra scolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a
altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in
conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
(6) Activitatile extra scolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare si extra scolare organizate in incinta unitdtii de invatdmant se
deruleaza conform prevederilor prezentului regulament si , dupa caz, cu acordul de principiu
al parintelui sau reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat la inceputul anului
scolar.
(7) Calendarul activitatilor educative extra scolare este aprobat de consiliul de administratie
al unitatii de invatamant.

Art. 119.
Evaluarea activitatii educative extra scolare derulate la nivelul unitatii de Invatamant este
parte a evaludrii instituionale a respectivei unitati de invatdmant.

CAP. 11 PARTENERII EDUCATIONALI PARINTII

DREPTURILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI
Art. 120.
(1) Parintii sau reprezentantii legali ai antepre scolarului/pre scolarului/elevului sunt
parteneri educationali principali ai unitdtilor de invatdmant.
(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate
de sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.
(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de
sistemul de invatamant, pentru a se educa si a- si Iimbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia
familie- scoala.
Art. 121
(D Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
@ Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil Art. 144
@ Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces 1n incinta unitatii de
invatdmant in concordanta cu procedura de acces, daca:
- a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
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unitatii de Invatamant;
- desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
- depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invagamant;
- participa la Intalnirile programate cu educatorul/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamant pre scolar/primar/profesorul diriginte;
- participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.
Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali n unitatile de invatamant.

Art. 122.
Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 123.
(D Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu
salariatul unitatii de invatamant implicat, educatorulinvatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatdmantul pre scolar/primar/profesoruldiriginte. Périntele/ Reprezentantul legal al
copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor.
in situatia n care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invatamant,
printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.
@ in cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul unitatii de Invatimant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,
inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

CNDATORI RILE PIFIRINSILOR,SUBSET QR ITIORR LDRU
LEGALI
Art. 124,
(D Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a elevului in Tnvatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor.
@ Parintele sau reprezentantul legal care nu asigurd scolarizarea elevului in perioada
invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei In vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sd presteze muncd in folosul comunitatii.
@ Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatamant.
@ Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant,
parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate,
in vederea mentinerii unui climat sandtos la nivel de grupa/formatiune de studiu/ pentru
evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi/pre scolari din colectivitate/unitatea de
invatamant.
®) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legatura
cu profesorul pentru invatamantul prescolar/ invatatorul/institutorul/profesorul pentru
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invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin
mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi
consemnata n caietul educatorului
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmant pre scolar/primar, profesorului
diriginte, cu nume, data si semnatura.
6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev.
() Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatamantul primar
are obligatia sa 1l insoteascd pand la intrarea 1n unitatea de invatdmant, iar la terminarea
activitatilor educative/orelor de curs sa il preia. In cazul in care parintele sau reprezentantul
legal nu poate sa desfagoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta persoana.
@ Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar, gimnazial are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului Tn vederea nscrierii acestuia intr-o unitate
de Invatamant din strainatate.
© Dispozitiile alin. (7) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea
de invatdmant se realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securitatii si sigurantei in
incinta unitatii de Invatamant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa
pregdtitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de
invatamant.
(10) Parintele sau reprezentantul legal al antepre scolarului/ pre scolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-I sustine pe acesta in activitatea de invatare
desfasurata, inclusiv In activitatea de invatare realizatd prin intermediul tehnologiei si al
internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de Tnvatdmant pentru desfasurarea in
conditii optime a acestei activitagi.

Art. 125.
Se interzice oricdror persoane agresarea fizicd, psihica, verbala etc. a copiilor/elevilor si a
personalului unitatii de invatamant

Art. 126.
Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de Tnvatdmant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor.

ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR

Art. 127.
(1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor de la grupa/formatiunea de studiu.
(2) Adunarea generald a parintilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invatdmant privind activitatile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
copiilor/elevilor.
(3) in adunarea generala a parintilor se discutda problemele generale ale colectivului de
copii/elevi §i nu situatia concretd a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuta
individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului
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respectiv.

Art. 128.
() Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre educator/ invatator/institutor/
profesorul pentru invatamantul pre scolar/primar/profesorul diriginte, de catre presedintele
comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numadrul total al membrilor sdi ori al
elevilor clasei.
@ Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cite ori este nevoie, este
valabil intrunitd in prezenfa a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor
legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus
unu din cei prezenti.

11.1 COMITETUL DE PARINTI
Art. 129.
(D 1in unitatile de invatamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinfeaza si functioneaza
comitetul de parinti.
@ Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.
(® Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15
Zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.
@ Comitetul de parinti pe clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. in
prima sedintd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le
comunica profesorului diriginte.
(®) Comitetul de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali
ai elevilor clasei in adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.
Art. 130.
Comitetul de parinti
- pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei.
Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;
- sustine organizarea $i desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extra
scolare la nivelul grupei/clasei si al unitatii de invatamant;
- sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei §i securitdtii, de combatere a discrimindrii §i de reducere a
absenteismului Tn mediul scolar;
- sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii de invatamant, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane
fizice sau juridice, colectate prin asociatia de parin{i cu personalitate juridica cu
respectarea prevederilor legale Tn domeniul financiar;
- sprijind conducerea unitdtii de invatamant si profesorul diriginte si se implica activ in
intretinerea, dezvoltarea s1 modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de
invatamant, conform hotararii adunarii generale;
- sustine organizarea si desfasurarea de activitdfi de consiliere si  orientare
socioprofesionale;
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- se implica 1n asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extra
scolare si extracurriculare;
- prezintd, semestrial, adunarii generale a parintilor justificarea utilizarii fondurilor alocate,
dacd acestea exista.
Art. 131. Presedintele comitetului de parinti pe grupa/ clasa reprezinta interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si ,
prin acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.
Art. 132.
(1) 1n baza hotararii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale
in domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatamant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.
(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de cétre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare
pentru copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.
(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a
personalului din unitatea de invatamant in strangerea si /sau gestionarea fondurilor.

CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR/ASOCIATIA DE PARINTI
Art. 133

(1) Lanivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.
() Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura fara personalitate juridica a carei
activitate este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe grupd/ clasd din unitatea de nvatdmant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii
si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in
activitatile unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.
(4) La nivelul fiecarei unitati de invatamant se poate constitui asociatia de paringi, n
conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile
si interesele parintilor din unitatea de invatamant, membri ai acesteia.

Art. 134.
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale
caror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.
(@ Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al paringilor se face de catre presedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.
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(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii paringilor sau
reprezentantilor legali In organismele de conducere si comisiile unitétii de invatamant.
(@) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din
numarul total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti. in situatia In care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca
pentru o data ulterioara, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.
(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane
fizice si juridice.
(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.
(7) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfiasura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
Art. 135.
- propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul
la decizia scolil, inclusiv din oferta nationala;
- sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu
rol educativ din comunitatea locala;
- sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;
- promoveaza imaginea unitatii de Tnvatamant in comunitatea locala; se ocupa de conservarea,
promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan local, de dezvoltarea
multiculturalitatii si a dialogului cultural; sustine unitatea de invatamant in organizarea si
desfagsurarea tuturor activitatilor;
- sustine conducerea unitatii de Tnvatimant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;
- colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata,
directia generala de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate
tutelard sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea
solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;
- sustine unitatea de invatdmant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala
sau de integrare sociald a absolventilor;
- propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea
in munca a absolventilor;
- se implica direct in derularea activitdtilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
unitatea de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;
- sprijind conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;
are initiative §i se implicd in Tmbunatatirea calitatii vietii, in buna desfagurare a activitatii
in internate si in cantine;

Art. 136.
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoald, constand in
contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din
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strainatate care vor fi utilizate pentru :
- modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si
sportive;
- acordarea de premii si de burse elevilor; sprijinirea financiard a unor activitati extra
scolare;
- acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precara;
- alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate
prin hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe care i reprezinta.
(@) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.
Art.137.

Consiliul elevilor

(1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o datd pe an, la
inceputul primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singuri iresponsabili de
alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa
influentareadeciziei elevilor.

(3) In fiecare unitate de invatamant de stat, particular si confesional se constituie
consiliul elevilor, format din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa .

(4)  Consiliul profesoral al unitatii de invatamant desemneazd un cadru didactic
care va stabili legatura intre corpul profesoral si consiliul elevilor.

(5)  Componenta si regulamentul de organizare si functionare al consiliului elevilor
este anexat prezentului regulament

MASURI PENTRU SIGURANTA CIVILA A SCOLII

Art.138.
Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta scolii se face numai prin locurile special
amenajate in acest scop, pentru a permite supravegherea acestora la intrarea si iesirea din
scoala:

» Accesul persoanelor straine este interzis.

Art.139.
 Accesul elevilor in incinta scolii este permis pe baza carnetului de elev vizat
pentru anul Tncurs , conform orarului
« Accesul elevilor care nu pot prezenta carnetul de elev se face numai cu
Acceptul personalului scolii.
+ In timpul programului scolar este interzis elevilor si paraseasca incinta scolii
 pentru situatii deosebite si bine justificate elevii pot parasi incinta scolii, pe baza
unui bilet de Tnvoire semnat de diriginte si aprobat de director.
Art.140.
a. Accesul parintilor/ reprezentantilor legali in incinta scolii este permis in
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urmatoarele cazuri:

» la solicitarea dirigintilor/profesorilor/conducerii unitatii de invatamant;

* la sedintele/consultatiile/lectoratele cu parintii;

+ pentru rezolvarea unor probleme cu personalul secretariatului, cadrele didactice;

» la diferite activitafi scolare/extracurriculare organizate in cadrul scolii, la care sunt
invitati sa participe;

« In cazul unor situatii speciale: consultatii cu dirigintele clasei, audiente la
conducerea scolii si altele

b. Parintii/tutorii legali nu au acces in unitatea de invatamant decat in pauze, cu
exceptia cazurilor de fortd majora. Profesorul de serviciu il va insoti pe parinte in incinta scolii
si 0 va anunta pe persoana cu care parintele solicita intalnirea.

Art.141.

Accesul altor persoane,(cu exceptia reprezentantilor Inspectoratului Scolar Judetean
Dambovita, Primariei, Prefecturii, MEC) este permis numai dupa obtinerea aprobarii
conducerii unitatii de invatdmant, pe baza ecusonului care atesta calitatea de invitat/vizitator
al acestora.

b. Toate persoanele din afara unitatii(parintii,reprezentanti legali,rude, vizitatori) care
intra Tn scoalda vor fi legitimate de personalul de pazd - care inregistreazd numele si
special de intrare-iesire persoane in/din unitate. B. I / C. I vor ramane la portar pe intreaga
durata a vizitei, urmand sa fie recuperate la iesirea din unitatea scolara.

c. Personalul de paza va Tnmana vizitatorilor un ecuson care este vizat anual de catre
directorul unitatii de invatamant.

d. Ecusoanele pentru vizitatori se pastreaza si se elibereaza la intrare in scoala.

e. Personalul de paza indruma vizitatorii pe traseul poarta - cladirea principala a scolii.

f. Vizitatorii au obligatia de a purta la vedere ecusonul pe toatd durata vizitei si de al
restitui la punctul de control Tn momentul parasirii scolii.

g. Vizitatorii au obligatia de a respecta reglementarile interne ale scolii referitoare la
accesul 1n unitate si sa nu paraseasca locul stabilit pentru intdlnirea cu persoanele din scoala.
Este interzis accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite anterior fara acordul
conducerii scolii

Art.142.
a In situatia organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri ce au caracter educativ,
cultural, sportiv, etc. previzute a se desfasura n incinta unitatii scolare, organizatorii vor
asigura Intocmirea si transmiterea la punctul de control a tabelelor nominale cu persoanele
invitate sd participe la aceste manifestari in baza carora se va permite accesul, dupd efectuarea
verificarii identitatii persoanelor nominalizate.
b. Tabelele nominale vor fi aprobate, in prealabil, de conducerea scolii.

Art.143.

Este interzis accesul persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al
persoanelor turbulente, precum si al celor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si
linistea activitatii scolare.

42



b.Se interzice intrarea persoanelor insotite de cdini, al celor care poseda arme sau
obiecte contondente, substante toxice, explozive - pirotehnice, iritante - lacrimogene sau usor
inflamabile, publicatii si insemne care au caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante
sau bauturi alcoolice.

Art.144,

a. Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin salvarii, pompierilor,

politiei, salubrizérii sau jandarmeriei, precum s$i a celor care asigurd interventia operativa
pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor interioare (electrice, apa, telefonie, etc.) sau a
celor care aprovizioneaza unitatea cu produse sau materiale contractate.
Art.145. Personalul de paza are obligatia de a tine o evidenta riguroasa a persoanelor straine
unitatii de nvatimant care intrd in incinta acesteia si de a consemna, in registrul pentru
evidentd ce se pastreaza permanent la punctul de control, date referitoare la vizitatori: numele,
prenumele, seria si numadrul actului de identitate, scopul vizitei, precum §i ora intrarii si
parasirii incintei unitatii de invatamant.

CAP. 13 DISPOZITII FINALE
Art. 146.
In unititile de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.
Art. 147.

Regulamentul Intern se prelucreaza elevilor, parintilorsi intregului personal al unitatii cu
proces verbal si semnatura tuturor celor instruiti, in termen de 15 zile dupa ce este dezbatut de
Consiliul Profesoral si aprobat de cétre Consiliul de administratie

Art. 148.
Necunoasterea sau ignorarea deliberatd a prezentului regulament ca si a tuturor documentelor
care reglementeazd procesul de invataimant, nu absolvd de raspundere §i nu pot fi invocate
drept scuza.

Art. 149,

Regulamentul Intern va fi multiplicat pentru a putea fi consultat ori de cate ori este nevoie si
postat pe site-ul colegiului.

Art. 150.

La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abrogd Regulamentul Intern din anul
scolar anterior. Prezentul regulament ramane in vigoare pana la data aprobarii de catre CA al
Scolii Gimnaziale, Comuna MagurelePietrari.

Capitolul 14
Contractul educational
Art. 151.
(1) Unitatile de invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii
elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor.
(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta
este particularizat la nivelul fiecarei unitati de invatamant prin decizia consiliului de
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administratie, dupa consultarea consiliului de parinti al unitatii de Tnvatadmant.
Art. 152,

(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.
(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-
un act aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 153.
(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare - respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele sau
reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor,
obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.
(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invatamant, si isi produce efectele de la data
semnarii.
(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.
(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de cétre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adopta masurile care
se impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse Tn acest document.

Capitolul 15
Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitdtile de invatamant si alti

parteneri educationali

Art. 154.
Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de Invatdmant.

Art. 155.
Unitétile de invatamant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 156.
Unitétile de Invatdmant, de sine statitor sau in parteneriat cu autoritdfile administratiei publice
locale si cu alte institutii s1 organisme publice si private: case de cultura, furnizori de formare
continua, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la
nivel local centre comunitare de invatare permanentd, pe baza unor oferte de servicii
educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-{inta interesate.

Art. 157.
Unitatile de invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu
organizatiile de parin{i, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea
invatarii, precum i activitati de Tnvatare remediala cu elevii.

Art. 158.
(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
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activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de invatamant.
(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala,
de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.
(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca si pentru asigurarea
securitatii copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitatii de Invatamant.

Art. 150.
(D Unitatile de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin
proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invatamant.
@ Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.
(® 1in cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant, in protocol se
va specifica concret carei parfi 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii
copiilor/elevilor.
@ Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul
scolii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.
®) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati
comune cu unitafi de invatdmant din straindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care
provin institutiile respective.
6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

Titlul X
Dispozitii tranzitorii si finale

Art.160.
Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluaril or nati onale.

Art.161.
(1) in unitatile de invatdmant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

Art.162.
() 1in unitatile de invatamant se asigurd dreptul fundamental la invatatura si este interzisa
orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.
(@ 1n unitatile de invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al
elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoala, interzicerea
participarii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invatamant

45



sau altele asemenea.
Art. 163.

Anexele fac parte integrantd din prezentul regulament.
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Anexa 1
Anexa la regulamentul-cadru

Contract educational

se ncheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
l. Partile semnatare
1. Scoala Gimnaziala Comuna Pietrari, cu sediul in Pietrari, Nr.26, reprezentata prin director,
doamna Marica Elena

2...... Beneficiarul  indirect, doamna/domnul ..o :
parinte/tutore/sustinator legal al eleVUulUi............ccccoevveiiiieiiccc e, , cu domiciliul in
i JT Beneficiarul directal educatiei, BlBV e

I1.  Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor
directi ai educatiei.
I1l. Drepturilepartilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii de invatamant.
IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii: *)
I. Unitatea de invatamant se obliga:
sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;
sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de Tnvatdmant;
sd se asigure ca tot personalul unitatii de Invatdmant respecta cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;
sd se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile
legislatiei specifice in vigoare;
ca personalul din invatdmant sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor, si un comportament responsabil;
sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata,
directia generala de asistenta sociald si protectia copilului in legatura cu aspecte care
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;
sd se asigure ca personalul din Tnvatdmant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a copilului/elevului, viata intima, privatd si familiala a acestuia;
sa se asigure ca personalul din Invatdmant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal
sau fizic elevii;
sa se asigure cd personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu
conditioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui
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tip de avantaje;

sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun
in niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor/elevilor,
respectiv a personalului unitatii de invatamant;

sd se asigure ca in unitatea de Tnvatamant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:

- asigurd frecventa scolard a elevului in invatdmantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor;

- prezintd documentele medicale solicitate la nscrierea copilului/elevului in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/ clasa , pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlal{i copii/elevi din colectivitate/unitatea de Invatdmant;

- trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultdti de respiratie, diaree,
varsaturi, rinoree €tc.);

- ia legdtura cu educatoarea/ Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul pre
scolar/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe luna,
pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

- raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

- respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

- prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

- de a se pregéti la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-
si insu si cunostintele prevazute de programele scolare;

- de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatdmantul de
stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

- de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de
unitatea de invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscri si la cursuri cu
frecventa redusa;

- de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de invatamant; de a
respecta regulamentul de organizare §i functionare a unitdtii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sandtate in muncd, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

- de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

- de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdtii de invatamant (materiale didactice si
mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

- de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si
intoleranta;

- de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul
elevului;
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- de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitdtii de invatdmant, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;
- de a nu introduce si /sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatdmant, de orice tipuri
de arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc.,
precum §i spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii
de Invatamant;
- de a nu poseda si /sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic; de a
nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si
fatd de personalul unitdtii de Invatimant sau de a leza in orice mod imaginea publica a
acestora;
- de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatdmant si in
proximitatea acesteia;
- de a nu parasi incinta scolii In timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara
avizul profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte.
Durata contractului: Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatimant.
V1. Alte clauze
- Parintele, tutorele sau sustinatorul legal isi exprima acordul cu privire la utilizarea imaginii
FIUTUI/FTICET ..o n materiale video, audio, foto, Tn cadrul
activitatilorscolare.
- Parintele, tutorele sau sustinatorul legal 1si exprima acceptul pentru iesirile din incinta institutiei
(excursii, vizite etc.) organizate de catre cadrele didactice, anuntate in prealabil parintilor.
- Unitatea de invatamant NU raspunde de ceea ce se Intampla cu elevul in afara perimetrului scolii.
-Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, pe perioada
invatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori
este obligat sa presteze munca in folosul comunitdtii. Constatarea contraventiei si aplicarea
amenzilor contraventionale prevdzute la alin.mai sus se realizeaza de catre persoanele
imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de
invatamant.
Avand in vedere Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
(’Regulamentul GDPR”) si prevederile din LEGEA nr. 190 din 18 iulie 2018 privind
protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal va aducem la
cunostintd urmatoarele:
1. Informatiile oferite de dumneavoastrda ce confin date de identificare vor fi folosite in
scopul 1intocmirii documentelor de inscriere, de studii si1 alte documente necesare
elevilor/absolventilor.
2. Stocare adatelor se va face pe durata prezentei elevului In unitate, cat si dupd conform
nomenclatorului de arhivare.
3. Scoala Gimnaziala, ComunaPietrari, are dreptul de a transmite datele mele cu caracter
personal catre terti in conditiile prevazute de legislatia nationald si europeana in vigoare.
Tncheiat astazi,.......ccccoeveeveeiiecieesieeeinns , in doua exemplare, in original, pentru fiecare
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parte.
Unitatea scolara,

Beneficiar indirect**),

Am luat cunostinta.
Beneficiar direct, elevul,
*) Contractul educational-tip urmeaza a fi particularizat, la nivelul fiecarei unitati de
invatamant, prin decizia consiliului de administratie.
**) Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal, pentru elevii din invatamantul antepre scolar,
pre scolar, primar, gimnazial si liceal, respectiv elevul, pentru invatamantul postliceal.
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Anexa 2

COMPONENTA kI ATRIBUSIILE CONSI LI ULUI

PENTRU ANUL kCO0HR 2020

Prof. MARICA ELENA- director

Prof. TANASE ELENA

Prof. NEGULESCU MINODORA

VOICU MARIA - reprezentant Institutia Primarului
VLAD MIHAI- reprezentantul Consiliului Local
BADEA MARIA - reprezentant CRP

DOBRA ROZICA- reprezentant CRP

Prof VIZITIU MARIUS- lider sindicat

NOoO gk~ WD P

OPREA SORINA-secretar CA

ATRIBUTII PRINCIPALE:

a) adopta proiectul de buget si avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii de
invatamant;

b) aproba planul de dezvoltare

institutionala elaborat de directorul unitatii

de Invatamant;

C) aproba curriculumul la decizia scolii,la propunerea consiliului profesoral,

d) stabileste pozitia scolii in relatiile cu terti;

e) organizeaza concursul de ocuparea functiilor de director si de director adjunct;

f) aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precumsi
schema de personal ne didactic;

g) aproba programe de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice, la propunerea
consiliului profesoral;

h) sanctioneaza abaterile disciplinare, etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform
legii;

i) aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatul concursurilor;

J) aproba orarul unitatii de invatamant;

k) isi asuma raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant, alaturi
de director;

I) indeplineste orice alte atributii stabilite prin ordine si metodologii ale ministrului
educatiei nationale respectiv ale Ministerului Educatiei Nationale
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Anexa 3

COMPONENTA CONSILIULUI PROFESORAL
PENTRU ANUL SCOLAR 2020- 2021

Nr. Numel e Hi prenunm Ocupa'Hi a
crt.
1. | Marica Elena- director, presedinte CP Profesor limba romana
2. | Mihai Rodica Prof. Inv. prescolar
3. | Oprea Sorina Prof. Inv. prescolar
4. | Cocos Roxana Prof. Inv. prescolar
5. | Negulescu Minodora Prof. Inv. primar
6. | Vizitiu Marius Prof. Inv. primar
8. | Popescu Dana Prof. Inv. primar
9. | Popescu Dan Prof. Inv. primar
11. | Deparateanu Ana Maria Profesor limba franceza
12. | Tanase Elena Profesor fizica-chimie
13. | Prodan Tatiana Profesor educatie muzicala
14. | Cobianu Sontac Nicoleta Profesor limba engleza
15. | Dumitra Ovidiu Profesor matematica
16. | Moreanu Catélin Profesor religie
19. | Manescu Claudiu Profesor educatie fizica
20. | Dorobantu Elena Ariana Profesor limba romana
21. | Manescu Claudiu Profesor educatie fizica
gestionéaygilsfi; gs%ﬁré calitatea actului didactic;
b) analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului
din unitatea de invatamant;
c) alege, prin vot secret, membrii consiliului de administratie care provin din
randurile personalului didactic;
d) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul
de dezvoltare institutionald a scolii;
e) dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual
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de activitate, precum si eventuale completari sau modificari ale acestora;

f) aproba componenta nominald a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de
invatamant;
9) valideaza raportul privind situatia scolara semestriala si anuald prezentata de

fiecare Tnvatator/ institutor/profesor de Invatamant primar/diriginte, precum si situatia scolara
dupa incheierea sesiunii de amanari, diferente si corigente;

h) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicatd elevilor care
savarsesc abateri, potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare i functionare a unitatii de invatamant si ale Statutului elevului;

) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al
unitatii de invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

)i valideaza notele la purtare mai mici decat 7, respectiv mai mici decat 8 - in
cazul unitdtilor de invatamant cu profil pedagogic, teologic si milita -, precum si
calificativele la purtare mai mici de ,,bine”, pentru elevii din invatamantul primar;

k) propune consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii;

) valideaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar in curs,
aprobatd de consiliul de administratie;

m) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

n) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de
invatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

0) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si
didactic auxiliar, care solicita acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii,
potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta,;

0)] propune consiliului de administratie programele de formare continud si
dezvoltare profesionala a cadrelor didactice;
q) propune consiliului de administratie premierea §i acordarea titlului de

“Profesorul anului” cadrelor didactice cu rezultate deosebite in activitatea didactica, in
unitatea de invatamant;

r dezbate si avizeazd regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de
invatamant;
S) dezbate, la solicitarea Ministerul Educatiei s1 Cercetarii, a inspectoratelor

scolare sau din proprie initiativa, proiecte de acte normative si /sau administrative cu caracter
normativ, care reglementeaza activitatea instructiv-educativa, formuleaza propuneri de
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modificare sau de completare a acestora;

t) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv- educative din
unitatea de Tnvatamant; propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului
didactic;

u) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, in conditiile legii;
V) indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie, rezultand din
legislatia in vigoare si din contractele colective de munca aplicabile;
W) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform
legii.
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Anexa 4
ATRI BUS CONSIEIULUI CLASEI

X) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor si cu
asteptarile parintilor;

y) evaluarea corecta a progresului scolar i comportamental al elevilor;

z) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii
rezultatelor elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul
clasei;

aa)stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent
de invatare;

bb)  organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare
Tnalte.

cc) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

dd) stabileste masuri de asistenta educationala, atat pentru elevii cu probleme de
invatare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

ee)stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functic de
comportamentul acestora in unitatea de Invatdmant preuniversitar si in afara acesteia, si
propune consiliului profesoral validarea mediilor mai mici decat 7,00 si respectiv mai mici
decat 8,00 pentru unitatile de invatamant cu profil pedagogic, teologic si militar sau a
calificativelor

,suficient” si ,,insuficient”, pentru invatdmantul primar;

ff) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;participd la intalniri cu
parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau
a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

gog) propune  invatatorului/institutorului/profesorului  pentru  invatamantul
primar/profesorului diriginte, din proprie initiativa sau la solicitarea directorului ori a
consiliului profesoral, dupa caz, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in
conformitate cu legislatia in vigoare;
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Anexa 5

COORDONATOR PENTRU PROI ECTE SI PROGRAME EDUC
EXTRASCOLARE

PROF. PRODAN TATIANA

Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extra scolare

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra scolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativd nonformald din unitatea de
invatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale
clasei/grupei;

C) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extra scolare
ale unitatii de Tnvatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile
stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al
parintilor, asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si il supune spre aprobare
consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activititi educative extra scolare care corespund nevoilor elevilor,
reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde
existd, si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la
nivelul unitatii de Invatdmant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in strainatate, desfasurate in cadrul programelor de

parteneriat educational;
[) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare
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Anexa 6
LI STA PROFESORI LOR DI RI GI NS

Nr. Clasa Diriginte FUNCTIE
crt.
\Y DEPARATEANU ANA PROFESOR
1 MARIA
2 VI PRODAN TATIANA PROFESOR
3 VII TANASE ELENA PROFESOR
4 VIl COBIANU SONTAC PROFESOR
NICOLETA
ATRIBUTII:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului claser;

c) sedintele cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali la inceputul si sfarsitul semestrului, si
ori de céate ori este cazul,

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare, in scoala si in afara acesteia;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

C) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare si extra scolare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

3. colaboreaza cu:

d profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra
scolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice
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activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care-i
implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

€) conducerea scolii, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa , inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale,
pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;

d) comitetul de parinti al clasei si cu parintii, tutorii sau sustindtori legali pentru toate
aspectele care vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu
alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extra scolara;

€) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de
studii ale elevilor clasei;

f) persoana desemnatd de conducerea unitatii de invatamant pentru gestionarea
Sistemului de Informatii Integrat al invatdmantului din Romania (SIIIR), in vederea completarii si
actualizarii datelor referitoare la elevii clasei;

4. informeaza:

a) elevii si parintii, tutorii sau sustinatorii legali acestora despre prevederile
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant;

b) elevii si parintii acestora cu privire la reglementdrile referitoare la examene/testari
nationale si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al
elevilor;

C) parintii tutori sau sustindtori legali despre situatia scolarda, despre comportamentul
elevilor, despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii,
precum si in scris, ori de cate ori este Nevoie;

d) parintii, tutorii sau sustinatorii legali in cazul Tn care elevul inregistreaza peste 10
absente nemotivate; informarea se face n scris;

€) parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in scris, In legdtura cu situatiile de corigenta,
sanctionarile disciplinare, ne incheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitdtii de invatamant, in
conformitate cu reglementarile in vigoare sau cu fisa postului.

6. raspunde de pastrarea bunurilor cu care este dotatd sala de clasa , alaturi de elevi,
parinti, tutori sau sustinatori legali si de consiliul clasei;

7. completeaza catalogul clasei cu datele personale ale elevilor;

8. motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu procedurile stabilite de prezentul
Regulament si de Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

9. incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o
consemneaza in catalog si in carnetul de elev;

10. realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor obtinute de
catre acestia la invatatura si purtare;

11. propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate
cu prevederile legale;
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12. completeaza documentele specifice colectivului de elevi pe care-1 coordoneaza,
respectiv: catalogul clasei, carnetele de elevi, fisa psihopedagogica;

13. monitorizeaza completarea portofoliului educational al elevilor;

14. intocmeste calendarul activitatilor educative extra scolare ale clasei;

15.  elaboreaza portofoliul dirigintelui.
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Anexa 7

COMPONENTA SI ATRIBUTIILE MEMBRILOR
CONSILIULUI PENTRU CURRICULUM

COMPONENTA
Totalitatea sefilor de comisii metodice formeaza consiliul de curriculum care urmareste

directiile principale ale activitatii didactice.
Consiliul pentru curriculum este compus din reprezentantii ariilor curriculare/ sef catedra si
directorul scolii:

Director — prof. MARICA ELENA
Comisia pentru invatamant prescolar — educ. MIHAI RODICA
Comisia pentru invatamant primar — prof. inv. primar NEGULESCU MINODORA
Comisia limba si comunicare , om, societate, arte — prof. DOROBANTU ARIANA
Comisia dirigintilor — prof. COBIANU SONTAC NICOLETA
Comisia matematica, stiinte si tehnologii, sport — prof. TANASE ELENA

o D

ATRIBUTII
Consiliul pentru curriculum stabileste:

1. lista optiunilor din oferta curriculara si prezinta elevilor oferta scolii pentru anul scolar
urmator pana la sfarsitul lunii martie a anului scolar in curs;

2. norme de respectare a metodologiei de aplicare a planurilor cadru de invatamant si a
programelor scolare;

3. oferta educationala a scolii si strategia promotionala ( prezentarea obiectivelor si a
resurselor materiale si umane ale scolii precum si variantelor de discipline optionale cuprinse in
Curriculum-ul la decizia scolii);

4. criterii de clasificare a optiunilor elevilor;

5. metodologia de aplicare a activitatilor de consiliere si orientare;

6. strategia pregatirii si desfasurarii examenelor si a concursurilor;

7. programul activitatilorextra curriculare;

8. programul de evaluare a activitatii didactice, semestriale si anuale si intocmeste un
document, parte a raportului de evaluare prezentat de directorul unitatiiscolare;

Oferta educationala a unitatilor scolare cuprinde:

a) disciplinele optionale;

b) finalitatile si obiectivele scolii;
C) metodologia interna de evaluare;
d) criterii de selectie a elevilor.
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Anexa 8

COMISIA PENTRU EVALUAREA INTERNA SI ASIGURAREA CALITATII
Responsabil: DEPARATEANU ANA

Membri :

Oprea Sorina—educator

Vizitiu Marius— profesor inv. primar

Cobianu Sontac Nicoleta— profesor

Nedelcioiu Mihai— reprezentant CRP

Coman Alina — reprezentant adm. publica locala
Popescu Dana — reprezentant sindicat

Atributii
» coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, conform
criteriilor prevazute de legislatia in vigoare
» claboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in unitatea scolara
» claboreaza propuneri de imbunatatire a calitatiieducatiei
* coopereaza cu alte agentii si organisme specializate in asigurarea calitatii

Functioneazadupa un regulament propriu
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Anexa 9

COMI SI A DE SINFTATE SECURITATE CN

k1l PENTRU SI TUASI | DE URGENSI

Coordonator-MARICA ELENA, director
Responsabil sanatate si securitate in munca- MOREANU CONSTANTIN

ATRIBUTIILE
» Asigura crearea / ameliorarea conditiilor de igiena a muncii si protectie/preventie a intamplarilor si
/sau efectelor nedorite

* Analizeaza factorii de risc de accidentare si imbolnavire profesionala existenti la locurile de munca
+ Urmareaste modul in care se aplica reglementarile legislative privind S.S.M
» Promoveaza initiative proprii sau ale celorlalti angajati vizand prevenirea accidentelor de munca si a
imbolnavirilor profesionale, cat si imbunatatirea conditiilor de munca
»  Efectueza cercetari proprii in cazul producerii unor accidente sau al aparitiei de imbolnaviri
profesionale
» Realizeaza si propune spre avizarea conducerii un plan propriu de munca si un plan de evacuare
»  Efectueaza inspectii proprii la locurile de munca in scopul prevenirii accidentelor de munca si
imbolnavirilor profesionale
* Realizeaza instructajele de protectia muncii

» Colaboreaza cu institutiile de profil din comunitate.
* Realizeaza instructajele de PSI
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Anexa 1C

COMISIA DE CONTROL MANAGERIAL INTERN

Responsabil - MARICA ELENA- director

MEMBRI:DINCA COSMINA- Contabil sef
NEDELCIOIU MIHAELA- Secretar al SCIM
DEPARATEANU ANA-Responsabil CEAC

PRODAN TATIANA - Consilier educativ

ATRIBUTII:

- asigura coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii
publice;

- organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sa sprijine
managementul in activitatea de coordonare;

- coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul
raporturilor profesionale;

- congtientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra
intregii entitati publice;
- organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari, in cadrul
compartimentelor cat si intre structurile unitati de invatamant.
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Anexa 11

COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE
CORUPTIE SI DISCRIMINARII IN MEDIUL SCOLAR SI
PROMOVAREA INTERCULTURALITATII;

Responsabil POPESCU DANIEL- profesor

Membri MARICA ELENA - director

MANESCU CLAUDIU - profesor

NEGULESCU MINA- profesor

MIRCEA FLORENTINA — reprezent parinti

DUMITRU VALENTIN - reprezentant Consiliul local

RESPONSABILITATI:

» claboreaza, aplica si evalueaza modul de indeplinire a obiectivelor incluse Tn Planul operational al
unitatii privind reducerea fenomenului violentei
« intervine in cazul conflictelor dintre elevi
» aduce la cunostinta dirigintelui si Comitetul de parinti abaterile disciplinare ale elevilor pentru
sanctionare conform prezentului regulament
» propune Consiliului Profesoral sanctiunile
» are drept scop promovarea, in cadrul unitatii de invatamant, a principiilor scolii incluzive.
scoala incluziva este o scoald prietenoasa si democratica, care valorifica diversitatea culturala, o
scoald in care toti copiii sunt respectati si integrati fard discriminare si excludere generate de
originea etnica, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturala sau Socio-economica,
religie, limba materna, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la o categorie
dezavantajatd sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru prevenirea si combaterea
discriminarii din Romania. Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare scolara, care
reprezinta o forma grava de discriminare, constituie o conditie imperativa pentru implementarea
principiilor scolii incluzive.
+ elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discrimindrii §i promovarea
interculturalitatii, in scopul asigurarii respectarii principiilor scolii incluzive, in unitatea de
invatamant;
» colaborarea cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Consiliul National pentru Combaterea
Discrimindrii, organizatii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului i alti factori
interesati in scopul prevenirii s combaterii cazurilor de discriminare §i a promovarii
interculturalitatii;
* propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care sa
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;
» elaborarea si implementarea unor coduri de conduita, care sa reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii la nivelul unitatii de invatamant. Politica unitatii de
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invatamant, in acest sens, si procedurile respective trebuie sa fie clare, coerente, consecvent
aplicate si sa presupuna atat sanctiuni, cat si o abordare constructiva;
 identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri de solutionare
a acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invatdmant sau consiliului
profesoral, dupa caz;
» prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce vizeaza
respectarea principiilor scolii incluzive;
* sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;
* monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discrimindrii si
promovarea interculturalitatii;
 elaborarea si monitorizarea implementarii planului de desegregare, acolo unde este cazul,
elaborarea, anual, a unui raport care sa contina referiri la actiunile intreprinse pentru
prevenirea discrimindrii i la rezultatele obtinute 1n rezolvarea cazurilor de discriminare si
/sau, dupa caz, segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea discriminarii este
inclus 1n raportul anual de analiza a activitatii desfasurate de unitatea de invatamant
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Anexa 12

9

NOMENCLATORUL

ACTELOR DE VI OLENTI

Categorie

Tip

COD

1. Violarea secretului corespondentei (accesarea fara consimgamantul

persoanei a calculatorului, telefonuluimobil etc.)

2. Discriminare si instigare la discriminare

3. Insulte grave, repetate

4. Amenintarirepetate

5. Santaj

6. inselaciune

1. Atac

7. Instigare la violenta

la persoana

8. Violente fizice usoare, fara arme (lovire)

9. Lasarea fara ajutor sau lasarea fard ajutor prin omisiune de instiintare

10. Fapte privitoare la viata sexuala (violul, actul sexual cu un minor,

perversiunea sexuald, coruptia sexuala, seductia, hartuire sexuald)

10.

11. Violenta fizica grava fara arme (vatamare corporala grava)

12. Violenta fizica cu arme albe

13. Violenta fizica cu arme de foc

14. Omor sau tentativa de omor

securitate in

. Suicid sautentativa de suicid

spatiul scolar

1. Introducerea unor persoane straine in incinta scolii
2. 2. Alarma falsa
Atent.at & 3. Incendiere si tentativa de incendiere
securitatea - A p
. 4. Introducere sau port arma alba in spatiul scolar
unitafii scolare 5. Introducere sau port arma de foc in spatiul scolar
3 1. insusirea bunului gasit
2. Furt si tentativa de furt
Atentat la 3. Talharie
bunuri 4. Distrugerea bunurilor unor persoane
5. Distrugerea bunurilor scolii
1. Consum de alcool
2. Consum de stupefiante sau alte substante interzise
fapte de 3. Trafic cu stupefiante sau alte substante interzise
violentd sau 4. Automutilare
atentat e la 5. Determinarea sau inlesnirea sinuciderii
6
7

. Alte tipuri de violenta
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Anexa 13

PROCEDURA GENERALI DE_ | NTERVENSIE LA
CNVIFSI MANT CN SI TUASI | DE
VI OLENS

In cazul unei forme usoare a violentei scolare:

1. Daca sanctiunea nu e prevazuta in Regulamentul de organizare si functionare
al unitatii de invatamant: Este sesizata comisia de violenta si conducerea scolii
(daca este cazul), Se realizeaza o anchetd detaliata , Este luatd o decizie
privind aplicarea sau nu a unei sanctiuni, Se stabilesc masuri de asistenta
pentru victima/agresor

2. Daca sanctiunea este prevazutd in Regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de invatamant:
Se convoaca Consiliul clasei (se analizeaza cazul, se propune si se stabileste o sanctiune)
Se sanctioneaza elevul invatator/institutor/profesor invatamant primar/diriginte ,
Aplica sanctiunea, Informeaza parintii, tutorii sau sustindtorii legali, Recomanda
masuri de asistentd pentru victima si agresor, Monitorizeaza interventiile, colaborand
cu parintii si psihologul scolar
Tn cazul unei forme grave de violenta scolara:

* Dirigintele anunta conducerea unitatii de invatamant
Sesizeaza Autoritatile competente (Jandarmeria/Politia de Proximitate/DGASPC etc.)
Sesizeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali, Informeaza inspectoratul scolar
(consilierul de imagine), in raport cu gravitatea faptei, Instiinteaza Comisia de
violenta, Comisia de violenta realizeaza o ancheta detaliata propune masuri specifice,
convoaca Consiliul clasei , Se stabileste/propune sanctiunea

» Dirigintele Aplica sanctiunea conform Regulamentului de organizare si functionare al
unitatii de invatamant

» Completeaza Fisa de inregistrare a cazului de violenta si o transmite persoanei
desemnate de Comisia de violenta sa centralizeze fisele si sa le inregistreze n baza de
date

+ Dirigintele colaboreaza cu familia elevului,

* Monitorizeaza cazul
Comisia de violenta se asigura ca fenomenul de violenta a fost inregistrat, cd masurile

de interventie au fost puse in aplicare si urmareste impactul acestora asupra actorilor.
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Anexa 14

PROCEDURA G NSI E LA NI VE
C

T I
VI OLENTI CE NE ENSI A POLISIEI/
L SEI

Incinta unitatii de invatdmant reprezinta toata zona scolii, incluzand salile de clasa,
cancelarie, coridoare, terenul de sport, anexele, curtea scolii, etc.

Proximitatea unitatilor de invatamant este reprezentata de suprafata de teren situata in
afara curtii unitatii, precum arterele rutiere, cdile de acces catre unitatea de nvatamant,
spatiile verzi din jurul scolii, alte spatii publice situate in apropierea acesteia.

* Dacad violenta exercitatd constd iIntr-un incident de agresiune simpld si a fost
cauzatoare doar de vatamari corporale usoare (lovire usoarda cu palma ori cu dosul
palmei), autorul fiind elev cu varsta sub 14 ani, scoala poate reactiona prioritar pentru
sanctionarea acestui comportament i poate informa ulterior politistul de proximitate
pentru aplanarea unei stari conflictuale intre parintii victimei si cei ai agresorului.

» Daca este vorba despre mai mult decat exercitarea unei violente corporale usoare
(lovirea repetatd de intensitate medie a victimei, atunci politia/jandarmeria trebuie
sesizatd odatd cu interventia echipajului unei ambulante, prin apelul telefonic de
urgenta la 112.)

« In toate cazurile de lovire sau alte violente exercitate impotriva unui elev,

conducerea scolii trebuie sa informeze paringii victimei si institutiile de aplicare a

legii.

Cei ce vor desfasura astfel de activitati sunt cadrele didactice, personalul auxiliar si
personalul care asigura securitatea/paznicii unitatii scolare, care se autosesizeaza sau sunt
sesizati de izbucnirea sau derularea unui act de violenta.

Monitorizarea (activitatile derulate), interventie

Atunci cand un salariat al unitatii de invatamant este sesizat sau se autosesizeaza
despre existenta unui eveniment de violentd in unitatea de Tnvatdmant sau in proximitatea
acesteia, trebuie sa respecte urmatoarele reguli procedurale, in functie de eveniment:

A. Pentru tipurile de violenta, care cad sub incidenta codurilor de la 1.10 la 1.14, 2.3,
3.3, de la 4.2 la 4.4 si 4.6 din Nomenclatorul actelor de violentid in scoald, cadrul
didactic/cadrul didactic auxiliar/personal de paza ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de
producerea unui eveniment, va proceda astfel:

se deplaseaza de urgenta (daca nu se afld deja) la locul unde se desfasoara actul de
violenta respectiva;

ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurtd analiza a actului de violenta si
va comunica imediat conducerii unitatii de invatamant despre cele constatate; se informeaza
daca sunt victime ce necesita ingrijiri medicale;

daca sunt victime care necesita ingrijiri medicale, sund la numarul de urgenta 112 si
solicitd o ambulanta;

directorul unitatii de invatdmant va informa de urgenta reprezentantii inspectoratului
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scolar;

n cazul in care printre agresori sunt persoane violente, persoanele care au sunat la
112 vor solicita sprijin din partea personalul care asigura securitatea/paznicului scolii pentru
a preveni o eventuala degenerare a evenimentului si vor solicita, de urgenta, sprijinul politiei,
jandarmeriei, politiei locale;

pana la sosirea echipajului de politie/jandarmerie/politie locald sau ambulanta, dupa
caz, se vor lua masuri de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitdnd sprijinul cadrului
medical din cadrul scolii (daca existd), conducerii scolii, cadrelor didactice, consilierului
scolar, personalului de pazd, dupd care vor lua masuri pentru transportarea
victimei/victimelor la cea mai apropiata unitate medicala de urgenta;

vor fi indepartati elevii care nu sunt implicati In eveniment §i care, prin zgomote,
gesturi, indemnuri, pot instiga sau amplifica dezordinea creata. in acest scop, se va folosi un
ton autoritar, fara a adresa cuvinte jignitoare sau amenintari, avand in vedere varsta si
comportamentul elevilor. Pe cét posibil, vor fi retinute date despre agresor/agresori pentru
identificarea lor ulterioard, in cazul in care acestia ar reusi sa fugd si nu ar fi cunoscuti de
elevi;

pe cat posibil, autorii faptei vor fi izolati, conducandu-i intr-o incapere din incinta
unitatii de Tnvatamant;

la sosirea ambulantei, daca este cazul, se vor da toate detaliile despre victima si modul
cum s-a intdmplat actul de violenta;

pe cét posibil, se vor lua masuri de protejare a locului producerii infractiunii;

la sosirea echipajului politiei/jandarmeriei/politiei locale se vor oferi toate datele
necesare in vederea identificarii elevilor/sau a altor persoane implicate in comiterea faptei,
precum si cauza/motivul incidentului (daca se cunosc), masurile preliminare luate de scoala
pentru solutionarea evenimentului semnalat (in caz de agresiuni fizice - daca a fost anuntat
serviciul de ambulanta sau in caz de incendiu daca au fost informati pompierii);

parintii elevilor minori implicati, atat ca victima, cat si ca autor in incident vor fi
solicitati sa se prezinte de urgenta la sediul scolii;

echipa de cercetare sosita la fata locului, indeosebi politistul de investigatii criminale,
va fi pus la curent cu toate datele si informatiile cu privire la participantii la comiterea actului
de violenta, victime si martori, precum si activitatile si masurile luate din momentul sosirii la
locul faptei.

B. Pentru tipurile de violentd care cad sub incidenta codurilor de la 1.2,1.3,1.5,1.6,
25, 24, 3.2, 34, 3.5, din Nomenclatorul actelor de violenta in scoald, cadrul
didactic/auxiliar ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va
proceda astfel:

dupa luarea la cunostinta si, dupa caz, constatarea faptei si a gravitatii ei, aceasta se
aduce la cunostinta profesorului de serviciu, conducerii unitatii scolare, administratorului (in
cazul distrugerii de bunuri ale scolii), profesorului diriginte etc.;

in cazul in care fapta presupune introducerea de arme albe sau de foc se solicita
sprijinul personalul care asigurd securitatea/paznicului sau a altor cadre didactice, si se suna
la numarul de telefon 112, incercandu-se izolarea si refinerea persoanei in cauza;

66



n cazul in care aceasta reuseste sa scape, se retin cat mai multe date despre posesorul
armei, in vederea informarii echipajelor de politie/jandarmeriei sau, dupa caz, politistului de
proximitate ce vor interveni la solicitare;

daca este elev al scolii, se anunta si parintii acestuia;

in cazul in care fapta semnalata consta in furtul unui bun, distrugerea de bunuri (care
se manifesta prin violenta agresiva continud), se procedeaza ca mai sus
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Anexa 15

PROF. COORDONATOR CONSILIUL ELEVILOR: DOROBANHU ARI

ATRIBUTII

ANA

- reprezinta interesele elevilor directorului si consiliului profesoral punctul de vedere al

elevilor
referitor la problemele de interes pentru acestia;
- apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatamant si sesizeaza incalcarea lor;
- se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand
conducerea unitatii de Tnvatamant despre acestea si propunand solutii;
- sprijina comunicarea intre elevi si cadre didactice;
- dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

- poate initia activitati extra scolare, serbari, evenimente culturale, concursuri, €Xcursii;

- poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, pe
probleme de mediu si altele asemenea;

- sprijind proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de
invatamant;

- propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice in activitdti extra scolare;

- dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatamant;

- se implica 1n asigurarea respectarii Regulamentului de organizare si functionare al
unitatii de invatamant;

- organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la
termen sau in cazul in care acestia nu isi indeplinesc atributiile.

Presedintele Consiliului elevilor din unitatea de invatdmant are urmatoarele atributii:

- colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului elevilor;

- este membru 1n structura superioara de organizare a elevilor, Consiliul judetean al
elevilor

- conduce Tntrunirile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

- este purtatorul de cuvant al Consiliului elevilor din unitatea de invatdmant;

- asigura desfasurarea discutiilor ntr-un spirit de corectitudine, precum si
respectarea ordinii si a libertatii de exprimare;

- are obligatia de a aduce la cunostinta consiliului de administratie al unitatii de
invatamant problemele discutate in cadrul sedintelor Consiliului elevilor
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ANEXA Nr. 16

LA REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SCOLII GIMNAZIALE
COMUNA PIETRARI

Obligatiile si sanctiunile aplicate elevilor din SCOALA GIMNAZIALA PIETRARI care
savdrgesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare si Statutul elelevului:

a) Distrugerea, modificarea sau completarea documentele scolare, precum cataloage,
foi matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau deteriorarea
bunurilor din patrimoniul scolii se sanctfioneaza cu mustrare scrisa insotita de scaderea cu 4
puncte a notei la purtare.

b) Introducerea si difuzarea, in scoala de materiale care, prin continutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta,
intoleranta sau care lezeaza imaginea publicd a unei persoane se sanctioneaza cu mustrare
scrisd 1nsotita de scaderea cu 5 puncte a notei la purtare;

c) Blocarea cailor de acces in spatiile de invatamant se sanctioneaza cu mustrare
scrisa insotita de scaderea cu 2 puncte a notei la purtare;

d) Detinerea sau consumul de droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise,
substante etnobotanice si participarea la jocurile de noroc se sanctioneaza cu mustrare scrisa
insotitd de scaderea cu 5 puncte a notei la purtare;

e) Introducerea in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatdmant se sanctioneaza cu mustrare
scrisa insotita de scaderea cu 6 puncte a notei la purtare.

f) Difuzarea de materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
pornografic in incinta unitatilor de Tnvatimant se sanctioneaza cu mustrare scrisd Insotitd de
scaderea cu 4 puncte a notei la purtare;

g) La inceputul fiecarei ore de curs, toti elevii sunt obligati sa depuna telefoanele
mobile 1n spatiile special amenajate din sala de clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze
procesul educativ. Utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, cu exceptia
situatiilor Tn care acestea sunt folosite cu acordul cadrului didactic in scop didactic, se
sanctioneaza astfel:

1. La prima abatere a elevului se aplicd mustrarea scrisa insotita de scidderea cu 1 punct a
notei la purtare.

2. La fiecare abatere ulterioara se aplica scaderea cu 1 punct a notei la purtare i prezentarea
elevului in fata Comisiei de disciplina.

h) Filmarea cu telefoanele mobile sau cu orice alte mijloace in perimetrul scolii, in
timpul orelor de curs, in pauze si dupa terminarea programului se sanctioneaza astfel:

1. Filmarea cadrelor didactice si a personalului scolii (in séli de clasa, coridoare, sili de
sport, vestiare, curtea scolii, etc) se sanctioneaza cu mustrarea scrisd insotita de scaderea cu 4
puncte a notei la purtare.
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2. Filmarea urmata de postarea pe retelele de socializare fara acordul scolii sau a celor
implicati a materialelor obfinute sau in scopul defaimarii scolii sau a colegilor, personalului
didactic si a familiilor acestora se sanctioneaza cu mustrarea scrisa insotita de scaderea cu 4
puncte a notei la purtare. Lansarea de anunfuri false catre serviciile de urgentd se
sanctioneaza cu mustrare scrisd insotitd de scaderea cu 4 puncte a notei la purtare;

) Comportamentele jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si violenta
in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitdtii de Invatdmant se
sanctioneaza astfel:

1. Violenta in limbaj intre elevi, in forma repetata, se pedepseste cu mustrare scrisa insotita
de scaderea cu 1 punct a notei la purtare.

2. Violenta in limbaj fata de profesori si personalul scolii, atat in timpul orelor cat si Thafara
lor, se sanctioneaza cu mustrare scrisd insotitd de scaderea cu 3 puncte a notei la purtare (fara
observatie individuala).

3.1. Comportamentele indecente si jignitoare intre elevi :

3.1.1 la prima abatere se aplica observatia individuala.

3.1.2. la 0 noua abatere se aplica mutarea disciplinara intr-o clasa paralela.

3.2. Comportamentele indecente si jignitoare fata de cadre didactice si personalul scolii se
sanctioneaza cu mustrare scrisd insotitd de scaderea pana la 3 puncte a notei la purtare, in
functie de gravitatea faptei.

4. Comportamente de intimidare si de discriminare, amenintari repetate, santaj, ingelaciune se
sanctioneaza cu mustrare scrisa nsotita de scaderea cu 4 puncte a notei la purtare.

5. Violenta fizica

5.1. Violenta fizica ugoara cauzatoare de vatamari corporale usoare se sanctioneaza cu mustrare
scrisd insotitd de scaderea cu 2 puncte a notei la purtare.

) Violenta fizicd grava CcU vatamare corporald grava se sanctioneaza Cu
mustrare scrisd insotitd de scaderea cu 4 puncte a notei la purtare
K) Lansarea de alarme false (indiferent de natura lor) se sanctioneaza cu mutare

disciplinara intr-o clasa paraleld pentru trei zile.

) Incendierea si tentativa de incendiere precum si folosirea de arme albe sau de foc
se sanctioneaza mutare disciplinard intr-o clasa paraleld si scdderea cu 5 puncte a notei la
purtare.

m) Insusirea bunurilor gisite precum si furtul si tentativa de furt se sanctioneaza cu
mustrare scrisa insotita de scdderea notei la purtare intre 3 si 5 puncte, in functie de gravitatea
faptei.

n) 1. Provocarea, instigarea si participarea la acte de violentd in unitatea de
invatdmant si in afara ei se sanctioneaza cu mustrare scrisa insotita de scaderea cu 3 puncte a
notei la purtare;

2. Provocarea, instigarea si participarea la acte de violentd in unitatea de
invatamant si in afara ei in forma repetata se sanctioneaza cu mustrare scrisa insotita
de scaderea cu 4 puncte a notei la purtare;

0) Parasirea perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, fara
aprobare se sanctioneaza cu observatie individuala, iar absentele de la orele respective
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sunt considerate absenfe nemotivate. Parasirea scolii prin saritul gardului se sanctioneaza cu
scaderea notei la purtare cu 2 puncte

p) 1. Distrugerea bunurilor unor persoane se sanctioneaza cu plata stricaciunii si cu
observatia individuala.

2. Daca actiunea de distrugere se repeta, elevul va fi sanctionat cu mustrare scrisa

insotitd de scaderea notei la purtare cu 2 puncte.

g 1. Distrugerea bunurilor scolii sSe sanctioneaza cu plata bunurilor
deteriorate/distruse de catre vinovat.
2. Se sanctioneaza elevii vinovati Cu observatie individuald Sau cu mustrare scrisa insotita de
scaderea notei la purtare cu 2 puncte, in functie de gravitatea faptei.
3. Scrisul/desenatul pe banci sau pe dulapurile din clase se sanctioneaza cu mustrare scrisa
insotita de scaderea notei la purtare cu 1 punct.

) Consumul de alcool, de stupefiante sau alte substante interzise, traficul cu acestea
se sanctioneaza astfel:
1. se sanctioneaza cu mustrare scrisa insotita de scaderea notei la purtare cu 6 puncte;
9 Nerespectarea reglementarii cu privire la uniforma scolara si echipamentul pentru
educatie fizica, se sanctioneza progresiv, astfel:
1. observa;;ie individuala daca se constata ca elevul a venit fara uniforma gioué
zile;
2. mustrare scrisa daca se constata ca elevul a venit fara a avea uniforma scolara intre 3 i 5
zile;
3. mustrare scrisa insotita de scaderea notei la purtare cu 1 punct daca se constata ca elevul a
venit fara uniforma scolara mai mult de 5 zile;
4. daca se constata incélcarea acestei prevederi mai mult de cinci zile, elevul este dus la
comisia de disciplina.
5. pentru lipsa echipamentului specific la educatie fizica, elevul va fi consemnat in catalog
cu absenta care nu va putea fi motivata ulterior.

) utilizarea unui limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar se sanctioneaza la
fel ca la punctul j din prezenta anexa;

U) nota la purtare va fi diminuata in functie de numarul de abateri consemnate pe fisa
de observatie a clasei.

Consemnarea a trei abateri disciplinare, pe foaia de observatie a clasei, aduce
scaderea notei la purtare cu 1 punct.

V) Invitarea/ facilitare intrarii in scoald a persoanelor straine, fara acordul conducerii
scolii si al dirigintilor se sanctioneaza cu mustrare scrisd insotitd de scaderea notei la purtare
Cu 2 puncte.

OBSERVATIE

In cazurile de violenta fizica si verbal, de provocare, instigare si participare la acte de violenta, se recomanda si
se asigurd masuri de asistentd, inclusiv consiliere cu acordul parintilor, atit victimei, cat si celui care a comis
fapta.
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Anexa 17

ATRI BUSI I LE COMI TETULUI DE PI RI

. pune in practicd deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor
clasei; deciziile se iau in cadrul adunarii generale a parintilor, cu majoritatea simpla a
voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali prezenti;

. sprijina educatoarea/ invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant
pre scolar/primar/ profesorul diriginte in organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si
activitati educative extra scolare;

. sprijind educatoarea/ invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmant
pre scolar/primar/ profesorul diriginte in derularea programelor de prevenire si combatere a
absenteismului Tn mediul scolar;

. atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau
materiale, sustin programe de modernizare a activitdtii educative si a bazei materiale din
clasa si din scoala;

. sprijind  conducerea  unitdtii de  invatdmant §i  educatoarea/
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant pre scolar/primar/ profesorul diriginte si
se implica activ in Intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si
a unitatii de invatamant;

. sprijind unitatea de invatamant si educatoarea/
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant pre scolar/primar/ profesorul diriginte n
activitatea de consiliere si de orientare socio-profesionala;

. se implicd activ in asigurarea securitdtii copiilor/elevilor pe durata orelor de
curs, precum i in cadrul activitatilor educative, extra scolare si extracurriculare;

. prezintd, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii
fondurilor, daca acestea exista.
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Anexa 18

ATRI BUSASOEI ASI EI DE PARI NTI ( DACA ESTE

ATRIBUTIL

a) propune unitatilor de invatdmant discipline si domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii;

b) sprijind parteneriatele educationale intre wunitatile de invatimant si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

C) sustine unitatile de Tnvatimant in derularea programelor de prevenire si de
combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale
specifice minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor
activitatilor;

Q) sustine conducerea unitatii de invatdmant in organizarea si in desfasurarea
consultatiilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationala

specializata, directia generald de asisten{d sociald si protectia copilului, cu organele de
autoritate tutelard sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in
vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sprijind conducerea unitatii de Tnvatamant in Intretinerea si modernizarea
bazei materiale;

)} sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socio-
profesionald sau de integrare sociala a absolventilor;

k) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmantul obligatoriu si
incadrarea in munca a absolventilor;

) se implica direct In derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se
deruleaza in unitatea de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

m) sprijind conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii
elevilor;

n) are initiative si se implica In imbunatatirea calitatii vietii, Tn buna desfasurarea
a activitatii in internate §i In cantine;

0) sustine conducerea unitdtii de invatamant in organizarea si desfasurarea

programului ,, scoala dupa scoald”.

0)] poate atrage resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii,
sponsorizdri etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din straindtate, care
vor fi utilizate pentru :

- modernizarea si Intrefinerea patrimoniului unitatii de Tnvatdmant, a bazei
materiale si sportive;

- acordarea de premii si de burse elevilor;

- sprijinirea financiara a unor activitati extra scolare;

73



- acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu
situatie materiald precara,

- alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt
aprobate de adunarea generald a parintilor pe care 1i reprezinta

q) colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local, judetean,
regional si national.
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